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بـــــيــــــن الــمـــــ�ؤ�ســ�ســـــــات الـــقــــر�آنــــيـــــــــة
درا�ســـــة نــــظــريـــة - تـطـبـيـقـيـة

�إعـــــــداد :
الفريق البحثي بكر�سي الملك عبد الله بن عبد العزيز للقر�آن الكريم 

 بجامعة �أم القرى
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�إعـــــــــــــــــــــــداد 
الفريق البحثي 

بكر�سي الملك عبد الله بن عبد العزيز للقر�آن الكريم بجامعة �أم القرى
�أ.د.يحـــيي بن محـــمد زمزمي
د.�أحـمـــد بن عــــبد الله الفريح 
د.�سالم بن غرم الله الزهراني
د.فـــي�صـل بن جمــــــــيل غـــزاوي
د.يو�سف بن عبدالله الباحـوث

مراجعة 
�أ.حــــ�ســــنـــــــي بـــكــــــر مــــــــر�ســـــــــي

متابعة 
�أ. رامــــي بــن مــحــمـــد الـحـــــــاج
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تقديم  و  تعريف

بـجــامـعـة أم الـقرى
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قرار الماوفقة على �إن�شاء الكر�سي
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تقديم

و�آله و�صحبه  ، وال�صلاة وال�سلام على نبينا محمد  العالمين  الحمد لله رب 
�أجمعين: وبعد :

عنيت المملكة العربية ال�سعودية بخدمة كتاب الله تعالى في مختلف المجالات 
طباعة ون�شراً وتعليماً وبحثاً و�إن�شاءً للم�ؤ�س�سات القر�آنية ورعاية لأهدافها 

ودعماً لبرامجها .
�أطلق خادم  المجال  المملكة في هذا  به  الذي ا�ضطلعت  الرائد  للدور  وتعزيزاً 
الحرمين ال�شريفين – وفقه الله – مبادرة رائدة حيث وجّه ب�إن�شاء ثلاثة 
كرا�سي علمية بم�سمى: )كر�سي الملك عبدالله بن عبد العزيز للقر�آن الكريم( 
في ثلاث جامعات بالمملكة وهي: جامعة �أم القرى وجامعة لاإمام محمد بن 
�سعود لاإ�سلامية والجامعة لاإ�سلامية ، بموجب برقية المقام ال�سامي رقم : 

41081 وتاريخ: 1432/9/23هـ.
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إضـاءة

�إن الحر�ص على الاهتمام بالقر�آن الكريم في هذه البلاد لي�س وليد ال�ساعة، 
و�إنما هو جزء من منظومة الحركة العملية الد�ؤوبة نحو خدمة كتاب الله 
الكريم و�إعلاء ��شأنه، لكي يوجه النا�س كافة وجوههم �إلى كتاب الله الكريم 

والاعت�صام به، 
�إذ �سيجدون فيه الملج�أ بعد الله لتح�صينهم و�إعلاء كلمتهم وحل م�شكلاتهم، 

ڍ   ڍ    ڇ   ڇ   ڇڇ   چ   چ   چ   چ    }: تعالى  قال 
ڌ  ڌ  ڎ }  )لاأنعام 153( .

كلمة خادم الحرمين ال�شريفين
التي �ألقاها نيابة عنه �صاحب ال�سمو الملكي لاأمير خالد الفي�صل 

�أمير منطقة مكة المكرمة في الم�سابقة الدولية للقر�آن الكريم لعام 1430هـ 
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تميز

�سيِد ولد  الهدى والفرقان وال�صلاة وال�سلام على  للنا�س وبينات من  القر�آن، هدى  �أنزل  الذي  الحمد لله 

عدنان، نبينا محمد وعلى �آله و�صحبه �أجمعين .

من تمام نعمة الله تعالى علينا �أن هي�أ لنا قيادة حكيمة اختارت الكتاب وال�سنة منهجاً لحياتها، ود�ستوراً لحكمها، 

و�شِرعة لدولتها، فنذرت نف�سها، و�سخرت �إمكاناتها في خدمة القر�آن وال�سنة، وكان من هذه لاإ�سهامات، ومن 

عظيم المنح والهبات، توجيه خادم الحرمين ال�شريفين الملك عبدالله بن عبدالعزيز وفقه الله ورعاه و�أمره 

الر�شيد ب�إن�شاء ثلاثة كرا�سي علمية للقر�آن الكريم في ثلاث جامعات �سعودية تحمل ا�سمه الكريم، ومنها 

كر�سي الملك عبدالله بن عبدالعزيز للقر�آن الكريم بجامعة �أم القرى لي�ضيف �إلى جامعتنا العريقة تميزاً في 

خدماتها العلمية، و�إثراءً لم�شاريعها البحثية، وتطويراً لإنجازاتها لاأكاديمية .

د. بكري بن معتوق ع�سا�س
مدير جامعة �أم القرى
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مكانــة

الحـمد لله عــلى نعمـه الزاخـــرة كالعــباب  –  �أحمـده �سبحانه  – �أنزل �إلينا �أعظم كتاب ، تب�صرة وذكرى لأولي لاألباب 

لك الحمد حمداً يملأُ لاأر�ض وال�سما      كثــــيـــــــراً غــــزيـــــراً مـــا يُـعــــدُ ويح�ســبُ 		
ـــه لـيــ�س يـنـ�ضبُ 	            لك الحمد ياغـــــفــارُ مـــــا هــــــل �صـــيــــبُ       بــــزاخــــر وبـــلٍ فــيـ�ضُ

و�أ�صلي و�أ�سلم على نبينا و�سيدنا محمد بن عبدالله الذي �أحيى بالقر�آن �أمماً كانت في تبار وتباب ، وعلى �آله 
�أما بعد : 			  و�صحبه خير �آل و�أ�صحاب ، والتابعين ومن تبعهم ب�إح�سان �إلى يوم الم�آب     

الم�ستقرئ لت�أريخ لاأمجاد والح�ضارات والمت�أمل في �سير لاأمم والمجتمعات يجد �أنها تنطلق من مبادئها وثاوبتها 
ونحن �أمة القر�آن – بحمد الله - ن�ستقي منهجنا من ر�سالة عظمى ربانية، و�أمانة جُلى ا�ستثنائية ، وغاية جدٌّ 
جليلة عالمية، �إنها ر�سالة لاإ�سلام والقر�آن وما افتتاح كر�سي القر�آن الكريم لخادم الحرمين ال�شريفين الملك 
عبدالله بن عبدالعزيز – حفظه الله ورعاه -، �إلا �أنموذج م�شرق على الاهتمام والعناية والحر�ص والرعاية 
من لدن ولاة لاأمر وفقهم الله بهذا الكتاب العزيز بل دليل قاطع وبرهان �ساطع على حفظ الله لكتابه العظيم 

في ال�صدور وال�سطور تحقيقا لقوله �سبحانه  : {ڳ  ڳ  ڳ  ڱ    ڱ  ڱ   ڱ  ں   } )الحجر:9( .

�أ.د. عبد الرحمن بن عبدالعزيز ال�سدي�س
الرئي�س العام ل�ش�ؤون الم�سجد الحرام والم�سجد النبوي

�أ�ستاذ كر�سي الملك عبدالله بن عبدالعزيز للقر�آن الكريم
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الهدف العام للكر�سي 
عر�ض المنهج القر�آني ب�أ�سلوب ح�ضاري يبرز بعده لاإن�ساني في �إ�سعاد الب�شرية جمعاء في الدنيا 

ولاآخرة، من خلال �إعداد لاأبحاث العلمية والدرا�سات الميدانية وت�صميم النماذج العملية 
التطبيقية. 

 
ر�ؤية الكر�سي 

�إ�سعاد لاإن�سان بهدي القر�آن .

ر�سالة الكر�سي
تبيين المنهج القر�آني للنا�س حتى يكون هدياً يمتثلونه  وواقعاً يعي�وشنه .
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مجالات عمل الكر�سي :
تق�سيم مجالات عمل الكر�سي في �أربعة محاور رئي�سة وهي:

المحور لاأول:  
الم�شاريع البحثية التخ�ص�صية 

المحور الثاني:
 لاإ�صدارات والمخرجات العلمية 

المحور الثالث:
ال�شراكات العلمية 

المحور الرابع:
لاأن�شطة والفعاليات 
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فريق الكر�سي

�أ�ستاذ الكر�سي
�أ.د. عبد الرحمن بن عبدالعزيز ال�سدي�س

الرئي�س العام ل�ش�ؤون الم�سجد الحرام و�ش�ؤون الم�سجد النبوي 
�إمام وخطيب الم�سجد الحرام

الم�شرف على الكر�سي
�أ.د. يحيى بن محمد زمزمي

�أ�ستاذ القر�آن وعلومه
 بجامعة �أم القرى
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الهيئة الا�ست�شارية للكر�سي

رئي�س الهيئة لاإ�ست�شارية للكر�سي
د. محمد بن �سعيد ال�سرحاني

عميد كلية الدعوة و�أ�وصل الدين

�أ�ستاذ الكر�سي
�أ.د. عبد الرحمن بن عبدالعزيز ال�سدي�س

الرئي�س العام ل�ش�ؤون الم�سجد الحرام و�ش�ؤون الم�سجد النبوي 
�إمام وخطيب الم�سجد الحرام

الم�شرف على الكر�سي
�أ.د. يحيى بن محمد زمزمي
�أ�ستاذ القر�آن وعلومه بجامعة �أم القرى
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�أ. د .  �سعود بن عبد الله الفني�سان
جامعة لاإمام محمد بن �سعود لاإ�سلامية 

 ) متقاعد (

د . م�ساعد بن �سليمان الطيار
جامعة الملك �سعود

د. خالد بن علي الغامدي 
ق�سم القراءات بجامعة �أم القرى

�إمام الم�سجد الحرام

د . في�صل بن جميل غزاوي
وكيل كلية الدعوة للدرا�سات العليا 

بجامعة �أم القرى - �إمام الم�سجد الحرام
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الفريق لاإداري للكر�سي

الدرجة العلمية

الدرجة العلمية

الدرجة العلمية

الدرجة العلمية

الدرجة العلمية

الجهة

الجهة

الجهة

الجهة

الجهة

�أ�سـتــــــاذ

�أ�ستاذ م�شارك

�أ�ستاذ م�شارك

�أ�ستاذ م�شارك

�أ�ستاذ م�ساعد

ق�سم القراءات

ق�سم القراءات

ق�سم القراءات

ق�سم القراءات

ق�سم الكتاب وال�سنة

�أ.د. يحيى بن محمد زمزمي

د . �أحمد بن عبدالله الفريح

د. في�صل بن جميل غزاوي

د . �سالم بن غرم الله الزهراني

د. يو�سف بن عبدالله الباحوث
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تعريف بالفريق البحثي

الرتبة العلمية

الق�سم 

الكلية

المن�صب الحالي 

البريد لاإلكتروني 

�أ�سـتــــــاذ

الــقــــــراءات
الدعوة و�أ�وصل الدين

الم�شرف على كر�سي الملك عبد الله للقر�آن الكريم

�أ.د. يحي محمد ح�سن �أحمد زمزمي

yzamzami@hotmail.comyzamzami@uqu.edu.sa

1

بيانات الكتب والر�سائل العلمية
مكان الن�شرتاريخ الن�شرالنوعالعناون

دار التربية والتراث1415هـر�سالة ماج�ستيرالحاور و�آدابه و�اوضبطه في �وضء الكتاب وال�سنة

جامعة �أم القرى1418هـر�سالة دكتوراه�شرح ال�سنباطي على ال�شاطبية في القراءات ال�سبع
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لاإنتاج العلمي
ال�سنةالدولة جهة الن�شرعناون البحثم

حقوق لاإن�سان : مفهومة وتطبيقاته 1
في القران الكريم

م�ؤتمر حقوق لاإن�سان في ال�سلم والحرب-هيئة الهلال 
1424هـال�سعوديةلاأحمر ال�سعودي

المنهج لاأخلاقي وحقوق لاإن�سان 2
في �وضء القران الكريم

المجلة العلمية لكلية �أ�وصل الدعوة والدين-جامعة لاأزهر 
1424هـم�صرالعدد)19( الجزء )2(

م�سئولية علماء لاأمة 3
في ماوجهة التحديات المعا�صرة

الم�ؤتمر العلمي ال�سابع لكلية ال�شريعة-جامعة جر�ش 
1426هـ لاأردنلاأهلية

2005 م

مناهج التف�سير -تحدياتها و�آفاقها 4
في �وضء الاوقع المعا�صر

المجلة العلمية لكلية �أ�وصل الدعوة والدين  الزقازيق: 
2006مم�صرالعدد)18( الجزء )2(

م�صادر ابن حجر في القراءات5
مجلة جامعة �أم القرى 

لعلوم ال�شريعة واللغة العربية – جامعة �أم القرى 
العدد)22( الجزء)13(

1422هـال�سعودية

منهج ابن حجر في القراءات6
مجلة جامعة �أم القرى

 لعلوم ال�شريعة واللغة العربية -جامعة �أم القرى - 
العدد)23( الجزء)14(

1422هـال�سعودية

منهج ابن رجب في التف�سير7
مجلة جامعة �أم القرى 

لعلوم ال�شريعة واللغة العربية -جامعة �أم القرى 
العدد)40( المجلد )19(

2007مال�سعودية

المجلة العلمية لكلية �أ�وصل الدين والدعوة  الزقازيق: الحاور القر�آني في �سورة نوح8
2007مم�صرالعدد)19( الجزء )2(

مجلة كلية ال�شريعة والدرا�سات لاإ�سلامية  جامعة قطر عناية ابن القيم بالقراءات9
2008مقطرالعدد )26(
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لاإنتاج العلمي
ال�سنةالدولة جهة الن�شرعناون البحثم

تنزيل لاآيات على الاوقع 10
عند لاإمام ابن القيم

مجلة البحوث والدرا�سات القر�آنية- مجمع الملك فهد 
1429هـال�سعوديةلطباعة الم�صحف ال�شريف العدد )6(

جهود جامعات العالم لاإ�سلامي 11
2013مماليزياالم�ؤتمر القر�آني الدولي ال�سنوي )مقد�س 3(في ن�شر علم القراءات

2013مبريطانياالم�ؤتمر العالمي الرابع للدرا�سات القر�آنيةهدايات القر�آن في حقوق لاإن�سان12

مراكز لاأحياء :13
1425هـالريا�ضكلية الملك فهد لاأمينة تجربة علمية ونظرة م�ستقبلية

مركز العمل التطوعي لخدمات الحج 14
مكة ندوة العمل التطوعي –جامعة �أم القرىوالعمرة  -  م�شروع مقترح

1433هـالمكرمة

مركز الخدمات التطوعية  15
م�شروع مقترح

ملتقى العمل التطوعي 
1430هـال�شرقية الغرفة التجارية بالمنطقة ال�شرقية

1432هـاندوني�سياالم�ؤتمر الحادي ع�شر للندوة العالمية لل�شباب لاإ�سلامي �شباب مكة والم�س�ؤولية الاجتماعية16

دور الم�ؤ�س�سات المجتمعية17
 في تعزيز الوحدة الوطنية

م�ؤتمر الوحدة الوطنية بجامعة لاإمام محمد بن 
1434هـالريا�ض�سعود لاإ�سلامية

اختيار مو�وضع الر�سالة 18
1433هـالق�صيمملتقى الدرا�سات العليا-جامعة الق�صيمفي الدرا�سات القر�آنية
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الم�شاركات العلمية 
نوع الم�شاركةالدولةالجهة المنظمةعناون الم�ؤتمرم

ورقة عملال�سعوديةكلية الملك فهد لاأمنيةندوة  )المجتمع ولاأمن ( 1

ورقة عملال�سعوديةهيئة الهلال لاأحمر ال�سعوديم�ؤتمر  )حقوق لاإن�سان في ال�سلم والحرب( 2

ورقة عملماليزياالجامعة لاإ�سلامية العالميةم�ؤتمر )مناهج التف�سير وتحديات الاوقع (3

ورقة عمللاإماراتجامعة ال�شارقةم�ؤتمر ) الحاور في الفكر لاإ�سلامي( 4

ورقة عمللاأردنجامعة جر�ش لاأهلية م�ؤتمر ) التحديات المعا�صرة (5

ورقة عمل�أندوني�سياالندوة العالمية لل�شباب لاإ�سلاميم�ؤتمر ) ال�شباب والم�س�ؤولية الاجتماعية (6

ورقة عملماليزياجامعة ملاياالم�ؤتمر القر�آني الدولي ال�سنوي )مقد�س 3(7

ورقة عملبريطانيامعهد القر�آن الكريم-�أك�سفوردالم�ؤتمر العالمي الرابع للدرا�سات القر�آنية8

ورقة عملال�سعوديةجامعة �أم القرىندوة العمل التطوعي و�آفاق الم�ستقبل9

ورقة عملال�سعوديةجامعة الق�صيمملتقى الدرا�سات العليا – جامعة الق�صيم10

ورقة عملال�سعوديةجمعية البر بال�شرقيةملتقى الجهات الخيرية بالمنطقة ال�شرقية11

ورقة عملال�سعوديةالغرفة التجارية بالمنطقة ال�شرقيةملتقى العمل التطوعي12

ح�وضرقطرم�ؤ�س�سة ال�شيخ حمد �آل ثانيم�ؤتمر العمل الخيري13

ح�وضرال�سعودية وزارة ال�صحةندوة لاأحكام الفقهية الطبية14
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المهام لاإدارية وع�وضية المجال�س واللجان
الفترةالعناون

1422هـ - ) 4 �سناوت(وكيل كلية الدعوة و�أ�وصل الدين
1427هـ -حتى لاآنع�وض مجله جامعة �أم القرى لعلوم ال�شريعة

1427هـ -) 4 �سناوت ( ع�وض المجل�س العلمي بجامعة �أم القرى
1433-حتى لاآنالم�شرف على كر�سي الملك عبدالله بن عبدالعزيز للقر�آن الكريم بجامعة �أم القرى

�سنة واحدةع�اوضللجنة العلمية بكلية الدعوة و �أ�وصل الدين 
5 �سناوترئي�س لجنة الترقيات العلمية بكلية الدعوة 

4  �سناوترئي�س لجنة �سير الامتحانات  بكلية الدعوة و �أ�وصل الدين
�سنتانرئي�س لجنة اختبار طالبات الماج�ستير و الدكتوراه 

�سنة واحدةع�وض لجنة مراجعة مقررات الثقافة لاإ�سلامية 
�سنة واحدةع�وض اللجنة العلمية لندوة العمل التطوعي

حالياًع�وض الجمعية العلمية ال�سعودية للقر�آن الكريم وعلومه )تبيان(
حالياًع�وض مجل�س �إدارة جمعية مراكز لاأحياء بمنطقة مكة المكرمة

1424 -حتى لاآن�أمين عام فرع جمعية مراكز لاأحياء بمكة المكرمة 
�سابقاًمدير مندوبية المن�وصر المتعاونة 

�سابقاًع�وض مجل�س �إدارة دور الحافظين - م�ؤ�س�سة لاأمير ثامر الخيرية
�سنةع�وض لجنة درا�سة مكافحة المخدرات ب�أمارة منطقة مكة 

5 �سناوتع�وض المجل�س الفرعي لجمعية مراكز لاأحياء بمكة 
حالياع�وض اللجنة لاإ�شرافية على م�شروع تعظيم البلد الحرام

حالياع�وض مجل�س �إدارة م�شروع )مكة بلا جريمة( 
حالياع�وض مجل�س �إدارة ميثاق ال�شراكة المجتمعية
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الرتبة العلمية

الق�سم 

الكلية

المن�صب الحالي 

البريد لاإلكتروني 

�أ�ستاذ م�شارك 

الــقــــــراءات
الدعوة و�أ�وصل الدين

عميد المعهد العالي للأمر بالمعروف والنهي عن المنكر

د . �أحمد بن عبدالله الفريح

dr.ahmad.f@gmail.com

2
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المهام لاإدارية وع�وضية المجال�س واللجان

العامالعناون

1430هـع�وض مجل�س �إدارة الجمعية العلمية ال�سعودية للح�سبة بجامعة �أم القرى بمكة المكرمة 

1431 هـرئي�س لاإ�شراف والمتابعة بالجمعية الخيرية لتحفيظ القر�آن الكريم بمكة المكرمة  

1429 - 1430هـوكيل المعهد العالي للأمر بالمعروف والنهي عن المنكر 

1427هـ -1428هـمن�سق كلية الدعوة و�أ�وصل الدين  

1427هـع�وض اللجنة العلمية بكلية الدعوة و�أ�وصل الدين

1430هـع�وض لجنة التطوير العلمي في كلية الدعوة و�أ�وصل الدين 

1430هـع�وض اللجنة العامة للجودة ال�شاملة والاعتماد لاأكاديمي 

رئي�س اللجنة العلمية في اللجنة الفرعية للجمعية العلمية ال�سعودية للقر�آن الكريم وعلومه 
1431هـبمنطقة مكة المكرمة 

1430هـلاإ�شراف على دورة �إعداد المحت�سب في الق�صيم

1433هـع�وض الفريق لاإداري لكر�سي الملك عبدالله بن عبدالعزيز للقر�آن الكريم 

1431هـع�وض اللجنة العلمية بمركز تف�سير للا�ست�شارات 

1432هـالم�شرف العام على برنامج لاإقراء ولاإجازة 

رئي�س مجل�س �إدارة مكتب �إجادة للا�ست�شارات والدرا�سات القر�آنية 
1433هـ�ضمن بيوت الخبرة بمركز لاإبداع وريادة لاأعمال بجامعة �أم القرى 
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الانتاج العلمي والم�شاركات العلمية

تو�ضيحاتعناون البحثم

ر�سالة ماج�ستير - الجامعة لاإ�سلامية  كتاب المكرر فيما تاوتر من القراءات ال�سبع وتحرر للإمام الن�شار ت 907هـ 1

كتاب لاإ�شارة بلطيف العبارة في القراءات الم�أثورات بالروايات الم�شهورات، 2
ر�سالة دكنوراه - جامعة �أم القرىللإمام �أبي ن�صر العراقي المتوفى �سنة 450هـ

مجلة جامعة �أم القرى 1428هـالتن�شئة القر�آنية و�أثرها على الفرد والمجتمع3

جامعة المنيا م�صر1428هــلاإعجاز في تنا�سب لاآيات وال�سور و�أثره في تدبر القر�آن4

عاومل الن�صر في معركة بدر كما عر�ضها القر�آن الكريم5

المر�أة حقوقها وحريتها في ظل القر�آن الكريم درا�سة تطبيقية على الاوقع المعا�صر6

مقدار الو�صية في القر�آن7

تبديل الو�صية في �آية الو�صية8

ملتقى عناية المملكة العربية ال�سعودية بالقر�آن�سبل �إتقان القر�آن 9

مراجعة القر�آن: �أهميته وطرائقه10

ق�صة نوح عليه ال�سلام في القر�آن الكريم  11

كيف تجعل ابنك �أكثر �وشقاً لحفظ القر�آن الكريم12

تدبر القر�آن ... الحكم والحكمة13

1429هـدرا�سة ظاهرة تعليم القر�آن الكريم عن بعد 14

تجويد خط الم�صحف و�أثره في جودة حفظه القر�آن الكريم و�ضبطه15
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الرتبة العلمية

الق�سم 

الكلية

البريد لاإلكتروني 

�أ�ستاذ م�شارك

الــقــــــراءات

كلية الدعوة و�أ�وصل الدين

 د . �سالم بن غرم الله الزهراني

drsalem.z@gmail.com

3
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لاإنتاج العلمي 

تو�ضيحاتعناون البحثم

الكافي في القراءات ال�سبع : لمحمد بن �شريح الرعيني لاإ�شبيلي لاأندل�سي 1
ر�سالة الماج�ستير )ت476هـ( درا�سة وتحقيق 

غيث النفع في القراءات ال�سبع لعلي بن �سالم بن محمد النوري 2
ر�سالة الدكتوراهال�صفاق�سي )ت1118هـ( درا�سة وتحقيق 

�أثر القراءات القر�آنية في الم�سائل العقدية 3

�أثر القراءات وتوجيهها في حفظ اللغة العربية 4

اختلاف �أحكام التجويد عند القراء الع�شرة 5

ت�أثير القر�آن في النفو�س )من وجوه �إعجاز القر�آن الكريم( 6

توجيه لاإمام ال�شاطبي للقراءات في منظومته حرز لاأماني ووجه التهاني 7

جهود العلماء في نظم القراءات 8

ر�سالة )م�شكلات ال�شاطبي ليو�سف �أفندي زاده( درا�سة وتحقيق 9

�سنة التكبير عند ختم القر�آن 10

�ضبط القر�آن الكريم ن��شأته وتطوره وعناية العلماء به 11

القراءات المنتقدة على لاإمام حمزة والرد على منتقدها وبيان وجهها 12

الق�صيدة الطاهرة في القراءات الع�شر لطاهر بن عرب لاأ�صبهاني ، 13
عر�ض ودرا�سة 

مظاهر الوفاق والخلاف بين الم�شارقة والمغاربة في �ضبط القر�آن الكريم 14
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الم�شاركات العلمية

تو�ضيحاتعناون البحثم

 )7-2006/9/9م( �إندوني�سيام�ؤتمر )القر�آن الكريم لغته وتف�سيره( في جامعة جاكرتا الحكومية 1

م�ؤتمر )القراءات القر�آنية ولاإعجاز( في كلية لاآداب والعلوم لاإن�سانية 2
)6-2010/5/8م(المغرببجامعة �شعيب الدكالي ، بمدينة الجديدة 

)الم�ؤتمر العالمي للقراءات والقراء( في جامعة دار لاإيمان بالتعاون مع 3
)29-2010/10/30م(باليزياق�سم التنمية لاإ�سلامية الماليزي ، في ولاية ترنغانو 

)الم�ؤتمر العالمي لاأول للباحثين في القر�آن الكريم وعلومه( في مو�وضع 4
)14-16 �أبريل 2011م( المغرب)جهود لاأمة في خدمة القر�آن الكريم وعلومه( بمدينة فا�س 

)الم�ؤتمر القر�آني الدولي ال�سنوي مقد�س 2( المنعقد في مركز بحوث 5
)22-2012/2/23م( ماليزياالقر�آن ، في جامعة ملايا في كاولالمبور

م�ؤتمر )م�ستقبل  اللغة العربية في ع�صر العولمة بين لاأمل والي�أ�س( في 6
)9-12يوليو 2012م( �إندوني�سياجامعة �شريف هداية الله لاإ�سلامية الحكومية ، في جاكرتا 

7
م�ؤتمر )الم�صحف ال�شريف ومكانته في الح�ضارة لاإ�سلامية( في المعهد 

العالي للقراءات والدرا�سات القر�آنية بجامعة العلوم لاإ�سلامية العالمية 
ان  ، في عَمَّ

 )18-1433/1/19ه( لاأردن

)الم�ؤتمر القر�آني الدولي ال�سنوي مقد�س 3( المنعقد في مركز بحوث 8
)13-2013/3/14م( ماليزياالقر�آن ، في جامعة ملايا في كاولالمبور

الم�سابقة المحلية في حفظ القر�آن الكريم وتلاوته وتف�سيره على جائزة 9
الريا�ضلاأمير �سلمان بن عبد العزيز بالريا�ض 

م�سابقة الملك عبد العزيز الدولية لحفظ القر�آن الكريم وتلاوته 10
مكة المكرمةوتف�سيره في مكة المكرمة 

جائزة لاأمير �سلطان بن عبد العزيز الدولية في حفظ القر�آن الكريم 11
الريا�ضللع�سكريين 

دبيجائزة دبي الدولية في حفظ القر�آن الكريم 12



33

الم�شاركات العلمية
تو�ضيحاتعناون البحثم

البحرينم�سابقة �سيد جنيد عالم الدولية في حفظ القر�آن الكريم بمملكة البحرين 13

الم�سابقة الها�شمية الدولية في حفظ القر�آن الكريم وتجويده وتف�سيره 14
لاأردنبالمملكة لاأردنية الها�شمية 

ملتقى عناية المملكة العربية ال�سعودية بالقر�آن الكريم وتعليمه ، 15
مكة المكرمةبالإدارة العامة للتربية والتعليم بالعا�صمة المقد�سة 

الملتقى لاأول للجمعية الخيرية لتحفيظ القر�آن الكريم بمكة المكرمة ، 16
مكة المكرمةبعناون : )نحو حلقة نموذجية( 

مكة المكرمةدورة تعليميه في المعهد المكي للقر�آن الكريم 17

مكة المكرمةدورة تعليمية في معهد �أم القرى لتعليم القر�آن الكريم 18

المهام لاإدارية وع�وضية المجال�س واللجان
الفترةالعناون

1426هـع�وض الجمعية العلمية ال�سعودية للقر�آن الكريم وعلومه
1427-1430ه ع�وض مجل�س �إدارة الجمعية العلمية ال�سعودية للقر�آن الكريم وعلومه في دورته الثانية 

1427-1430هرئي�س فرع الجمعية العلمية ال�سعودية للقر�آن الكريم وعلومه بمكة المكرمة 
1431/4/12-1433/4/12ه رئي�س ق�سم القراءات بجامعة �أم القرى 

1429ه �إلى لاآن ع�وض المجل�س العلمي لمعهد لاإمام ال�شاطبي 
1433ه �إلى لاآنع�وض الفريق لاإداري لكر�سي الملك عبد الله بن عبد العزيز للقر�آن الكريم 

الدورات التدريبية
دورة المدرب المعتمد لن�شر ثقافة الحاور بمركز الملك عبد العزيز للحاور الوطني1
دورة القيادة لاإدارية بمعهد لاإدارة العامة بالريا�ض2
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الرتبة العلمية

الق�سم 

الكلية

المن�صب الحالي 

البريد لاإلكتروني 

�أ�ستاذ م�شارك

الــقــــــراءات
كلية الدعوة و�أ�وصل الدين

وكيل كلية الدعوة و�أ�وصل الدين للدرا�سات العليا

 د. في�صل بن جميل غزاوي

fgalghazawi@hotmail.com

4
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الانتاج العلمي والم�شاركات العلمية
تو�ضيحاتعناون البحثم

ر�سالة الماج�ستير –جامعة �أم القرى 1417هـتحقيق جزء من كتاب ) التو�ضيح ل�شرح الجامع ال�صحيح ( لابن الملقن المتوفي �سنة 804هـ 1
ر�سالة الدكتوراه- جامعة �أم القرى 1423هـمنهج لاإمام ابن عطية في القراءات و�أثر ذلك في تف�سيره2
المحاكاة في قراءة القر�آن الكريم : مفهومها - حكمها3
تحريف القراءات لفظاً ومعنى4ً
مراتب قراء القر�آن : النظرية والمنهج5
ما يجوز لغة ولم يقر�أ به6
منذ عام 1424هـ لمدة �سنتين لاإ�شراف على لاأن�شطة الثقافية بكلية الدعوة و�أ�وصل الدين 7

م�شاركات علمية ودعوية مختلفة داخل مكة وخارجها 8
ت�سجيل �سل�سة برامج دينية في �إذاعة نداء لاإ�سلام 9

المهام لاإدارية وع�وضية المجال�س واللجان
العامالعناون

1419هـ وحتى 1428هـ مدير مندوبية الدعوة ولاإر�شاد بالر�صيفة 
منذ عام 1424هـ وحتى عام 1428هـ رئي�س لجنة لاأئمة والم�ساجد بالمكتب التعاوني للدعوة 

منذ عام 1426هـ رئي�س ق�سم القراءات بجامعة �أم القرى 
عام 1431هـ وكيل كلية الدعوة ل�ش�ؤون الطلاب 
عام 1432 هـ وحتى لاآنوكيل كلية الدعوة للدرا�سات العليا 

حالياًع�وض اللجنة الا�ست�شارية بفرع وزارة ال�ش�ؤون لاإ�سلامية ولاأوقاف والدعوة ولاإر�شاد بمكة المكرمة 
منذ عام 1404هـ وحتى عام 1428هـ �إمامة الم�صلين في عدد من م�ساجد مكة 

1428هـ -حتى لاآن�إمام الم�سجد الحرام بقرار ملكي رقم 10267/م ب وتاريخ 1428/11/25هـ 
حالياًع�وض الفريق لاإداري لكر�سي الملك عبدالله بن عبدالعزيز للقر�آن الكريم بجامعة �أم القرى حتى لاآن 
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الرتبة العلمية

الق�سم 

الكلية

البريد لاإلكتروني 

�أ�ستاذ م�ساعد

الكتاب وال�سنة

كلية الدعوة و�أ�وصل الدين

د . يو�سف بن عبدالله الباحوث	

qw8876@hotmail.com

1
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الانتاج العلمي والم�شاركات العلمية
تو�ضيحاتعناون البحثم

ر�سالة ماج�ستير- جامعة �أم القرىتحقيق ودرا�سة جزء من كتاب "لاإ�صابة في تمييز ال�صحابة"1
ر�سالة دكتوراه- جامعة �أم القرىتخريج لاأحاديث التي �ضعفها الحافظ ابن حجر في فتح الباري2
�أقاول لاإمام الك�سائي في الجرح والتعديل3
منهج لاإمام مغلطاي في �شرحه لابن ماجه4
ت�صميم مناهج علوم الحديث عبر الحا�سوب في الم�ستوى الجامعي5
لاأحاديث الاوردة بالطاوف6
�أحاديث المرابطة في �سبيل الله7
ماليزياالم�ؤتمر العالمي عن مناهج تف�سير القر�آن الكريم و�شرح الحديث ال�شريف 8
مكة المكرمةالم�ؤتمر العالمي للأوقاف لاإ�سلامية 9

والم�ؤتمر الدولي عن العلوم لاإ�سلامية والعربية وق�ضايا الاعجاز في القر�آن وال�سنة بين 10
م�صرالتراث والمعا�صرة بجامعة المنيا كلية دار العلوم 

لاإماراتالندوة الدولية العلمية الثالثة حول القيم الح�ضارية في ال�سنة النبوية 11
المدينة المنورةالموتمر العالمي في مكافحة الارهاب بالجامعة الا�سلامية 12
م�شارك مع رابطة العالم لاإ�سلامي في تقديم الدورات العلمية13

م�شارك في التوجيه ولاإر�شاد ولاإفتاء بالحرم المكي ال�شريف منذ �أكثر من ع�شر �سناوت 14

م�شارك في التوعية لاإ�سلامية في الحج التابع لـوزارة ال�ش�ؤون لاإ�سلامية منذ �أكثر 15
من ع�شر �سناوت

م�شارك ببرنامج الرد على فتاوى الحجاج عبر الهاتف المجاني التابع لـوزارة 16
ال�ش�ؤون لاإ�سلامية

م�شارك ومعد برامج �إذاعية في وزارة لاإعلام فرع مكة المكرمة 17
م�شارك بم�شروع )ال�سلام عليك �أيها النبي (18
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المهام لاإدارية وع�وضية المجال�س واللجان
الم�سئول الثقافي والعلمي عن الن�شاط العلمي بكلية الدعوة و�أ�وصل الدين �سابقاً 

ع�وض في المجل�س العلمي في المعهد العالي للأمر بالمعروف والنهي عن المنكر بالجامعة 
رئي�ساً لق�سم الدورات العلمية في المعهد العالي للأمر بالمعروف والنهي عن المنكر بالجامعة

ع�وض في اللجنة الثقافية العليا بجامعة �أم القرى

ع�وض ق�سم الاوفدين التابع للمكتب لتعاوني بمكة المكرمة ورئي�ساً له
ع�وض في م�ؤ�س�سة الوقف لاإ�سلامي مكتب مكة المكرمة

ع�وض ت�أ�سي�سي في مجل�س لاإدارة لجمعية هدية الحاج والمعتمر الخيرية
ع�وض ت�أ�سي�سي لملكتب التعاوني بال�شرائع بــمكة المكرمة

ع�وض ت�أ�سي�سي لمكتب توعية الجاليات ب�صحة الطائف
رئي�س مركز مكة العلمي التابع للهيئة العالمية للتعريف بالإ�سلام بمكة المكرمة

رئي�س ق�سم الطلاب الاوفدين بـمكتب توعية الجاليات بمكة المكرمة

ع�وض م�ؤ�س�س بكر�سي ال�سبيعي العلمي لتنمية مهارات طلاب المنح بالجامعة لاإ�سلامية
ع�وض الفريق لاإداري لكر�سي الملك عبدالله بن عبدالعزيز  للقران الكريم بجامعة �أم القرى

ع�وض مجل�س �إدارة م�ؤ�س�سة مجمع �إمام الدعوة التعليمي
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الدورات التدريبية
دورة في ) التعامل مع و�سائل لاإعلام ( باوقع 55 �ساعة تدريبية من تقديم م�ؤ�س�سة الر�شيد للإعلام

دورة في لاأ�س�س النظرية للتقويم التربوي المتمركز حول المتعلم باوقع 12 �ساعة تدريبية

دورة في تنمية المهارات القيادية ولاأكاديمية ولاإدارية في الجامعة باوقع 30 �ساعة تدريبية

دورة في  )لاأطر المرجعية للم�ستويات التربوية - مخرجات التعلم( باوقع  8 �ساعات تدريبية

دورة التعليم عن بعد وتطبيقاتها بالجامعة باوقع  12�ساعات تدريبية

دورة في ت�أهيل وتدريب وا�ستقطاب المعرفين بالإ�سلام باوقع  8 �ساعات تدريبية .

دورة في �إعداد لاأئمة والخطباء في مقر جمعية التربية دولة البحرين  1431 هـ 

�شارك في البرنامج التدريبي ) �أ�ساليب جمع التغذية الراجعة ال�صادرة عن الطلاب( باوقع 8 �ساعات تدريبية

�شارك في البرنامج التدريبي )لاأ�س�س النظرية للتقويم التربوي المتمركز حول المتعلم ( باوقع 12 �ساعات تدريبية

�شارك في البرنامج التدريبي )تقويم لاأداء با�ستخدام القاوعد( باوقع 12 �ساعات تدريبية

�شارك في البرنامج التدريبي ) تقويم ملفات البورتفوليو( باوقع 12 �ساعات تدريبية
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الشراكة المجتمعية
بين المؤسسات القرآنية

دراسة نظرية - تطبيقية
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مقدمة

الحمد لله رب العالمين وال�صلاة وال�سلام على ر�سوله محمد و�آله و�صحبه �أجمعين : �أما بعد : - 
فقد تعددت الم�ؤ�س�سات القر�آنية العاملة في مجالات القر�آن الكريم وتنوعت خدماتها ف�شملت البحوث والدرا�سات 
العلمية والتعليم والتقنية والتطوير لاإداري وفق منهجية م�ؤ�س�سية ، كما �شمل نطاق عملها الجغرافي محلياً 

و�إقليميا وعالمياً .
وحيث �إننا في ع�صر التحالفات ف�إن التكامل بين الم�ؤ�س�سات القر�آنية مطلب ح�ضاري فهو ي�سهم في تطوير العمل 
وتقديم الخدمات باحترافية مهنية وجودة عالية لتحقيق لاأهداف ال�سامية والو�وصل �إلى �أف�ضل النتائج ب�إذن 
الله تعالى ، كما �أن الانفرادية في لاأعمال والنمو الر�أ�سي في الم�ؤ�س�سات القر�آنية مظهر غير لائق بالر�سالة النبيلة 
�إذ غالباً ما ي�ؤدي �إلى الازدواجية وتكرار الجهود والت�ضارب والاختلاف ، وهذه   ، التي تحملها تلك الم�ؤ�س�سات 

العاومل من ��شأنها �أن ت�ضعف العمل وت�ؤثر �سلباً على الجهود المبذولة وتقف عائقاً �أمام لاإبداع والتطوير .
�أم  ومن هنا جاءت هذه الم�شاركة العلمية من قبل كر�سي الملك عبدالله بن عبدالعزيز للقر�آن الكريم بجامعة 
القرى لتقديم درا�سة متكاملة لمفاهيم »ال�شراكة المجتمعية« وتطبيقاتها العملية في الم�ؤ�س�سات القر�آنية ، وقد 
�إليه البعد التطبيقي من  �إطار نظري ثم ن�ضيف  �أن ن�ضع لاأ�س�س العلمية في  حاولنا في ف�وصل هذه الدرا�سة 
خلال الممار�سة العملية والتجربة الاوقعية التي نفذها الكر�سي �أثناء مرحلته التح�ضيرية ، واخترنا �أن يكون 

عناون هذه الدرا�سة : 
) ال�شراكة المجتمعية في الم�ؤ�س�سات القر�آنية – درا�سة نظرية ونماذج تطبيقية (
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و�ستت�ضمن الدرا�سة ق�سمين �أ�سا�سين :

الق�سم لاأول : الدرا�سة النظرية
 وي�شمل لاآتي :

�أولًا :
 ال�شراكة المجتمعية: التعريف ولاأهداف.

ثانياً :
 �أهمية ال�شراكة المجتمعية و�أ�سبابها.

ثالثاً : 
م�ستويات ال�شراكة المجتمعية.

رابعاً :
 مقومات نجاح ال�شراكة المجتمعية.

خام�ساً : 
مجالات ال�شراكة في خدمة القر�آن الكريم.

�ساد�ساً : 
�آثار ال�شراكة المجتمعية وثمراتها. 

�سابعاً : 
المراحل العملية لتحقيق ال�شراكة المجتمعية .
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الق�سم الثاني : الدرا�سة التطبيقية  
ويت�ضمن عر�ض تجربة عملية لكر�سي الملك عبدالله بن عبدالعزيز للقر�آن الكريم بجامعة �أم القرى

 في تفعيل محور »ال�شراكات« و ي�شمل لاآتي :
�أولًا : 

المنهجية المتبعة في تحقيق ال�شراكات .
ثانياً :

لاآليات العملية لعقد ال�شراكة مع الكر�سي .
ثالثاً :

الخدمات العلمية التي تحتاجها الم�ؤ�س�سات القر�آنية من الكر�سي .
رابعاً :

المميزات الم�ستفادة من ال�شراكة مع الكر�سي .
خام�ساً :

الالتزامات المقدمة من ال�شركاء للكر�سي.
�ساد�ساً :

الالتزامات المقدمة من الكر�سي لل�شركاء .
�سابعاً :

التعريف بالبرامج العملية المنفذة في محور ال�شراكة .
و�أخيراً :

الخاتمة و�أهم النتائج والتو�صيات .
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الق�سم لاأول 
 الدراسة النظرية
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   �أولًا            ال�شراكة المجتمعية : التعريف ولاأهداف 

تعريفات : 
يتكون عناون الدرا�سة من المفردات التالية :

) ال�شراكة المجتمعية ، الم�ؤ�س�سات القر�آنية ( ولبيان المفهوم العلمي للعناون لابد من تعريف هذه المفردات :

ال�شراكة المجتمعية : 
هي اتفاق بين طرفين ف�أكثر لتحقيق �أهداف م�شتركة من خلال �إنجاز عدد من الم�شاريع والبرامج ، مع مراعاة 

خ�وص�صية كل �شريك .

وبعبارة �أخرى :
) هي التعاون الم�شترك مع �أطراف �أخرى لتحقيق �أهداف لا ن�ستطيع تحقيقها بمفردنا �أو لا ن�صل �إلى نتائجها 

المرجوة بالعمل المنفرد ( .

الم�ؤ�س�سات القر�آنية : 
ودرا�سةً وتعليماً وطباعة ون�شراً وغير ذلك من مجالات  الكريم بحثاً  القر�آن  العاملة في خدمة   هي الجهات 

الخدمة .

ومن خلال تعريف هذه المفردات يت�ضح لنا المق�وصد بهذه الدرا�سة وهدفها العام وهو :
�إلى  الو�وصل  ت�سهم في  الكريم وفق منهجية علمية  القر�آن  المعنية بخدمة  التكامل في عمل الجهات  )تحقيق 

لاأهداف المن�وشدة وتتجاوز العقبات المتوقعة ، وتت�ضمن الا�ستمرارية ب�إذن الله تعالى( 
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   �أهداف ال�شراكة المجتمعية 

من خلال التعريفات ال�سابقة يمكن �أن ن�ستخل�ص لمبد�أ ال�شراكة عدداً من لاأهداف منها :

• تحقيق التكامل بين الم�ؤ�س�سات المجتمعية في خدمة القر�آن الكريم .	

• تطوير عمل الم�ؤ�س�سات القر�آنية وفق منهجية علمية وخطط �إ�ستراتيجية .	

• الانتقال بالعمل القر�آني من الع�اوشئية والجهود الفردية �إلى العمل الم�ؤ�س�سي والاحترافية المهنية.	

• توحيد الر�ؤى الفكرية ولاأ�س�س المنهجية في المجالات القر�آنية .	

• لاإ�سهام في تجاوز العقبات والتحديات التي تاوجه عمل الم�ؤ�س�سات القر�آنية .	

• تقديم نموذج عملي ع�صري متكامل لل�شراكة المجتمعية بين الم�ؤ�س�سات القر�آنية .	

  ثانياً             �أهمية ال�شراكة المجتمعية           
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  ثانياً            �أهمية ال�شراكة المجتمعية و�أ�سبابها 

مما لا�شك فيه �أن ال�شراكة المجتمعية لها �أهمية كبيرة في مجال عمل الم�ؤ�س�سات القر�آنية ، ومن 
�أبرز ذلك ما يلي :

1( �أن التعاون والتكامل في العمل مطلب �شرعي ،دلت على ذلك ن�وص�ص القر�آن الكريم وال�سنة النبوية كما �أن 
، قال تعالى : { وتعاوناو على البر والتقوى } ، وقال النبي   الاختلاف والت�ضارب مذموم ومنهي عنه �شرعاً 
�صلى الله عليه و�سلم  لأبي مو�سى لاأ�شعري ومعاذ بن جبل ر�ضي الله عنهما : )ي�سرا ولا تع�سرا وب�شرا ولا تنفرا 

وتطاوعا ولا تختلفا( رواه البخاري وم�سلم.

النا�س في  �أن ت�ستقيم حياة  ، ولا يت�وصر  ، فالإن�سان مدني بطبعه  �أمر فطري  لاإن�سان للآخرين  �أن حاجة   )2
دينهم ومعا�شهم دون �أن يكون بينهم تعاون وثيق و�شراكة حقيقية ت�سهم في تحقيق م�صالحهم وتنظم لهم �أمور 

دينهم ودنياهم .

3( �أن ال�شراكة في لاأعمال الم�ؤ�س�سية مطلب ح�ضاري في زمن التحالفات ، وهي لا تدل على ال�ضعف والق�وصر ، بل 
تدل على بعد النظر و�سعة لاأفق ، فالقوي يبحث عن لاأقوياء ليزداد قوة ت�ساعده في تحقيق غاياته .

�إلى ت�ضافر  ، والتي تحتاج  القر�آنية  الم�ؤ�س�سات  المت�شابهة لدى  الم�شتركة والبرامج  4( وجود كثير من لاأهداف 
الجهود لتحقيقها وتنفيذها.
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5( تعدد الاحتياجات وتنوع المطالب التي ين�شدها المجتمع بين الم�ؤ�س�سات القر�آنية ، مما يعني عدم قدرة م�ؤ�س�سة 
واحدة مهما بلغت في قوتها و�إمكاناتها �أن تقوم بجميع لاأدوار وتحقق جميع الاحتياجات .

6( �أن الم�ستهدف بعمل الم�ؤ�س�سات القر�آنية واحد ، على الرغم من تنوع �أهدافها وتعدد مجالات عملها ، وهذا الم�ستهدف 
هو المجتمع الم�ستفيد من جهود الم�ؤ�س�سات والذي يدخل �ضمن نطاق عملها مهما �صغر هذا النطاق �أو كبر .

التكرار  من  الكثير  عنه  ينتج  مما  القر�آنية  الم�ؤ�س�سات  بين  والت�ضارب  الاختلاف  مظاهر  من  عدد  وجود   )7
والازدواجية نتيجة ل�ضعف التعاون والتن�سيق بين جهود هذه الم�ؤ�س�سات .

8( �ضعف �أداء بع�ض الم�ؤ�س�سات القر�آنية ومحدودية مخرجاتها ، وجزء كبير من �أعمالها ي�ؤدى بطريقة تقليدية 
ينق�صها التنظيم الم�ؤ�س�سي واحترافية لاأداء .

9( �ضعف �إمكانات بع�ض الم�ؤ�س�سات القر�آنية من حيث ماوردُها المادية ومرافقُها المكانية وبنا�ؤها الم�ؤ�س�سي وتنظيمها 
لاإداري ومن حيث قدرات فريق عملها ، مما يعني حاجتها الما�سة �إلى �إمكانيات �إ�ضافية ت�سهم في تطويرها .

10( وجود بع�ض العقبات النف�سية لدى بع�ض العاملين في الم�ؤ�س�سات القر�آنية تتمثل في الميل �إلى الانفراد بالر�أي 
العمل  تطوير  نحو  الا�ستراتيجية  الخطط  ور�سم  الم�ستقبلية  الر�ؤى  تحديد  في  لاأفق  و�ضيق  والا�ستقلالية 

القر�آني بما يتنا�سب مع عظمة القر�آن وقدا�سته .
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   ثالثاً              م�ستويات ال�شراكة المجتمعية 

لل�شراكة المجتمعية ثلاثة م�ستويات رئي�سة وهي : ) التعاون – التن�سيق – التكامل ( ، ومن خلال 
عمل الم�ؤ�س�سات القر�آنية ف�إنها تحتاج �إلى جميع هذه الم�ستويات نظراً لتنوع مجالات عملها وتعدد 

احتياجاتها  واختلاف خدماتها وات�ساع نطاق عملها ، وتو�ضيح ذلك و�أمثلته على النحو لاآتي:

الم�ستوى لاأول : التعاون
 وهو �أدنى درجات ال�شراكة بين الم�ؤ�س�سات القر�آنية ، �إذ يكتفى في هذا الم�ستوى �أن تكون ثمت علاقة �إيجابية بين 
�أهدافها العامة وغالباً ما يكون التعاون م�ؤقتاً وعند  الم�ؤ�س�سة ومثيلاتها من الم�ؤ�س�سات التي ت�شترك معها في 
الحاجة وفي �أمور �إجرائية ي�سيرة ولي�ست �إ�ستراتيجية دائمة ، ومثال ذلك : التعاون في مجال تبادل المعلومات 
�أو في مجال تدريب العاملين بحيث تنظم �إحدى الم�ؤ�س�سات برنامجاً تدريبياً في التطوير لاإداري مثلًا ثم تتيح 
الفر�صة للم�ؤ�س�سات لاأخرى بتر�شيح بع�ض موظفيها لح�وضر البرنامج ، دون �أن يكون هناك  تن�سيق م�سبق في 

تحديد الاحتياجات التدريبية واختيار البرنامج والمدرب ونحوه .

الم�ستوى الثاني : التن�سيق  
وهو م�ستوى �أعلى من مجرد التعاون الم�ؤقت ، وي�ستلزم نوعاً من التخطيط الم�شترك على م�ستوى تنفيذ البرامج 
والخطط الت�شغيلية وبع�ض لاإجراءات التنظيمية ومثاله : تن�سيق الماوعيد الزمنية للبرامج التدريبية بحيث 
الملتقيات  تن�سيق  ذلك  ومثل   ، برنامج  من  �أكثر  في  الم�شاركة  من  الموظف  يتمكن  وحتى  �أوقاتها  في  تتعار�ض  لا 

والمنا�سبات العامة ونحوها ، وهذا لا يكون �إلّا بترتيب م�سبق واتفاق م�شترك بين الطرفين .
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الم�ستوى الثالث : التكامل  
لاأدوار  توزيع  وي�ستلزم  الم�ستقبلية  والر�ؤى  الا�ستراتيجيات  م�ستوى  على  ويكون   ، ال�شراكة  درجات  �أعلى  وهو 
وتحديد مجالات العمل ومراعاة التخ�ص�ص ويكون ذلك وفق ر�ؤية تكاملية ودرا�سة منهجية وتخطيط م�سبق 
طويل المدى ، تحدد من خلاله الاحتياجات الفعلية في مجال خدمة القر�آن الكريم ومن ثم يتم �سد الثغرات 
بحيث يكون العمل �ضمن منظومة وا�ضحة المعالم ، ومثال ذلك: �أن يتم الاتفاق بين الم�ؤ�س�سات القر�آنية على �أن 
تتخ�ص�ص كل م�ؤ�س�سة في مجال عمل محدد يكون هو محور تركيزها ويعتبر هو ميزتها التناف�سية عن باقي 

الم�ؤ�س�سات ، �أو �أن يتم الاتفاق على نطاق عمل جغرافي محدد لكل م�ؤ�س�سة وهكذا .
ولا�شك �أن  هذا الم�ستوى يمثل ال�شراكة الحقيقية والمثمرة ب�إذن الله تعالى �إذا توفرت له مقومات النجاح .
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  رابعاً           مقومات نجاح ال�شراكة المجتمعية 

�إن نجاح �أي عمل م�ؤ�س�سي يعتمد ب�صفة رئي�سة– بعد توفيق الله تعالى – ب�صفة رئي�سة على توفر 
عدد من المقومات والمعطيات ، �إذ لا يكفي مجرد التخطيط النظري وتحديد لاآمال والتطلعات 

دون �أن ي�صحب ذلك جهد عملي وتحرك فعلي ، ولعل من �أبرز هذه المقومات ما يلي:

1- الا�ستعداد النف�سي لدى القيادات لقبول مبد�أ ال�شراكة .
2- �إدراك �أهمية ال�شراكة و�آثارها لاإيجابية على العمل القر�آني .

3- تهيئة العاملين في الم�ؤ�س�سات القر�آنية معرفياً وعملياً لا�ستيعاب ثقافة ال�شراكة .
4- ال�شفافية والم�صداقية لدى الم�ؤ�س�سات في الالتزام بمبادئ ال�شراكة وبنودها ومتطلباتها.

5- �أن تبنى ال�شراكة على درا�سة �صحيحة ومنهجية وا�ضحة و�ألّا تكون ع�اوشئية �أو ارتجالية.
6- �أن تكون عقود ال�شراكة م�ؤ�س�سية ولا تخ�ضع للآراء الفردية ولا يرتبط ا�ستمرارها بوجود �أفراد

      بعينهم لدى الطرفين .
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 خام�ساً        مجالات ال�شراكة في خدمة القر�آن الكريم 

تتنوع مجالات ال�شراكة بين الم�ؤ�س�سات القر�آنية بح�سب مجال عمل كل م�ؤ�س�سة والخدمات التي 
تقدمها للمجتمع وح�سب احتياجها وما يتوفر لديها من �إمكانات وما يمكن �أن تقدمه للم�ؤ�س�سات 
لاأخرى من خدمات ، وحيث �إن كل م�ؤ�س�سة هي كيان م�ستقل وله مكوناته لاأ�سا�سية من مرافق 
وفرق عمل ونظم �إدارية وخطط ا�ستراتيجية وت�شغيلية ونحوها وبالتالي فقد تكون احتياجات �أي 

م�ؤ�س�سة من ال�شراكة مقت�صرة على تطوير �أحد هذه الجاونب جزئياً �أو كلياً .

 وعليه ف�إن ال�شراكة المجتمعية يمكن �أن تكون في المجالات لاآتية :
1- لاأبحاث والدرا�سات القر�آنية .

2- اللاوئح ولاأنظمة القانونية .
3- تقنية المعلومات .

4- التطوير لاإداري .
5- التدريب والت�أهيل .

6- الم�شاريع الا�ستثمارية وتنمية الماورد المالية .
7- التطوير الفني والمهني .
8- التعليم ولاإبداع المعرفي .
9- تطوير المرافق والمن��شآت .

10- الا�ست�شارات المتنوعة .
11- لاإعلام والات�صال الم�ؤ�س�سي .

12- التوثيق الكتابي والفني .
13- لاإ�صدارات والمطبوعات .

14- التطوير الالكتروني .
15- بناء القيادات والطاقات .

16- خدمة المجتمع .
17- تنظيم الم�ؤتمرات والمعار�ض والملتقيات .
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  �ساد�ساً        �آثار ال�شراكة المجتمعية وثمراتها

لل�شراكة المجتمعية في الم�ؤ�س�سات القر�آنية �آثار متعددة وثمرات متنوعة ، يمكن تح�صيلها �إذا تمت 
ال�شراكة وفق منهجية �صحيحة وتوفرت لها مقومات النجاح ، ومن �أبرز هذه لاآثار ما يلي :

1- بناء العمل القر�آني وفق ر�ؤية فكرية تكاملية محددة المعالم وا�ضحة لاأولويات .
2- ال�شمولية في خدمة القر�آن الكريم وا�ستيعاب مجالاته المتنوعة وتغطية احتياجاته المتعددة .

3- �إبراز ال�وصرة الح�ضارية للم�ؤ�س�سات القر�آنية من خلال بنائها الم�ؤ�س�سي واحترافية �أدائها وجودة مخرجاتها .
4- تعزيز القناعة بمنهجية العمل القر�آني الم�ؤ�س�سي لدى القيادات وعموم العاملين بالم�ؤ�س�سة القر�آنية .

5- فتح �آفاق جديدة للم�ؤ�س�سات العاملة في مجالات العمل القر�آني .
6- لاإ�سهام في تطوير الم�ؤ�س�سات القر�آنية فكرياً و�إدارياً ومهنياً .

7- تن�سيق الجهود الميدانية وتخفيف المظاهر ال�سلبية في �أعمال الم�ؤ�س�سات القر�آنية ومنها الاختلاف والت�ضارب والتكرار 
والازدواجية في العمل ونحوها .

8- تعوي�ض النق�ص الاوقع في �إمكانات بع�ض الم�ؤ�س�سات القر�آنية من خلال �إفادتها من من��شآت ومرافق و�إمكانات الم�ؤ�س�سات 
ال�شريكة .

9- لاإفادة من الخبرات المتوفرة لدى بع�ض الم�ؤ�س�سات القر�آنية وتبادل التجارب الناجحة للم�ؤ�س�سات الم�شابهة .
10- الو�وصل �إلى �أكبر عدد من ال�شرائح الم�ستهدفة بالعمل القر�آني من خلال ت�ضافر جهود الم�ؤ�س�سات العاملة في هذا المجال .

11- جمع الطاقات العاملة في المجال القر�آني وتطوير قدراتها و�إعادة توزيعها بما يحقق الر�ؤية التكاملية .
12- تر�شيد لاإنفاق وخف�ض التكاليف المادية والب�شرية .

13-  اخت�صار الجهد والوقت في الو�وصل �إلى لاأهداف وتحقيق الغايات.
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  �سابعاً          المراحل العملية لتحقيق ال�شراكة المجتمعية 

حتى تحقق ال�شراكة �أهدافها النبيلة وتبنى وفق منهجية م�ؤ�س�سية ؛ لا بد من تحديد مراحل العمل 
الرئي�سة لتنفيذ ال�شراكات ومن ثم الالتزام بها من خلال ا�ستراتيجية عمل وا�ضحة ومحددة ، 

وتتلخ�ص هذه المراحل العملية فيما يلي :

المرحلة لاأولى :
ر�سم ال�وصرة التكاملية المثالية لعمل الم�ؤ�س�سات القر�آنية في مجالاتها المتنوعة لتكون هي النموذج المعياري للعمل 
القر�آني ، بحيث يتم ح�صر جميع المجالات القر�آنية وتحديد �وصرة العمل المفتر�ضة في كل مجال ، حتى يكتمل 

النموذج ال�شمولي الم�أمول للعمل القر�آني في جميع مجالاته .

المرحلة الثانية :
وم�ستوى  الميداني  وواقعها  بها  القائمة  العمل  ، من حيث مجالات  القر�آنية  للم�ؤ�س�سات  الحالي  الاوقع  درا�سة 
الم�ستهدفة وم�ستوى جودة مخرجاتها ومدى ماوفقتها  لر�ؤية كل  المنفذة وفئاتها  الفعلية  ت�أثيرها ولاأن�شطة 

م�ؤ�س�سة و�سيا�ساتها وم�ؤ�شرات تحقيق �أهدافها . 

المرحلة الثالثة :
ميدانية  درا�سة  ، من خلال  الحالي  الاوقع  وبين   ) المعياري  النموذج   ( التكاملية  ال�وصرة  بين  الفجوة  تحديد 

مقارنة ، بحيث تحدد المتطلبات والاحتياجات الرئي�سة للعمل القر�آني في كل مجال .
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المرحلة الرابعة :
تحديد ا�ستراتيجيات ال�شراكة المجتمعية المطلوبة ويدخل �ضمن ذلك :

1- تحديد لاأهداف التف�صيلية لل�شراكة لدى كل م�ؤ�س�سة قر�آنية .
2- تحديد م�ستوى ال�شراكة المطلوب بين الم�ؤ�س�سة والم�ؤ�س�سات لاأخرى .

لة . تحديد مجالات العمل المطلوب عقد ال�شراكة فيها ب�وصرة وا�ضحة ودقيقة ومف�صّ 	-3
تحديد المخرجات المتوقعة من عقد ال�شراكة لدى كل م�ؤ�س�سة . 	-4

تحديد البرامج والم�شاريع العملية التي ت�ستلزمها ال�شراكة . 	-5
تحديد �أدبيات العمل في ال�شراكة والقيم التي يجب �أن ت�سود في الم�ؤ�س�سة حتى تتحقق ال�شراكة . 	-6

ا	�ست�صدار لاأنظمة واللاوئح والقرارات اللازمة لتنفيذ عقد ال�شراكة . -7

تحديد الالتزامات المالية والميزانيات المطلوبة لتنفيذ برامج ال�شراكة . 	-8
ا	لاتفاق على الخطة الزمنية لتنفيذ عقد ال�شراكة . -9

10- �إعداد ال�صياغة القانونية المتكاملة لبنود عقد ال�شراكة .

ومن خلال العمل بالمراحل لاأربع والخطاوت التنفيذية المو�ضحة ، يُبنى عقد ال�شراكة على منهجية عمل وا�ضحة 
ت�ضمن الاحترافية والا�ستمرارية وجودة المخرجات ب�إذن الله تعالى .
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الق�سم الثاني 
 الدراسة التطبيقية
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 الدرا�سة التطبيقية
من خلال عر�ض الدرا�سة النظرية وتحديد المنهجية العلمية لل�شراكة المجتمعية في الم�ؤ�س�سات القر�آنية نعر�ض 
بع�ض النماذج العملية لتطبيقات مبد�أ ال�شراكة في كر�سي الملك عبد الله بن عبد العزيز للقر�آن الكريم بجامعة 

�أم القرى حيث حدد فريق العمل بالكر�سي مجالات العمل في �أربعة محاور رئي�سة وهي :
1( الم�شاريع البحثية التخ�ص�صية .

2( لاإ�صدارات والمخرجات العلمية .
3( ال�شراكات العلمية .

4( لاأن�شطة والفعاليات .

ولتفعيل محور ) ال�شراكات العلمية ( عمل فريق الكر�سي على �إعداد الت�وصرات العلمية وتنفيذ 
عدد من البرامج العملية لتحقيق ال�شراكة مع الم�ؤ�س�سات القر�آنية وتو�صل �إلى مخرجات نوعية 
من  الم�ستفادة  والمميزات  الكر�سي  من  باحتياجاتهم  يتعلق  فيما  ال�شركاء  نظر  وجهة  عن  تعبِّر 
ال�شراكة مع  الكر�سي والتزامات الطرفين نحو بع�ضهما ولاآلية العلمية لعقود ال�شراكة ، و�سيتم 

عر�ض  تفا�صيل تجربة الكر�سي من خلال النقاط لاآتية :
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   �أولًا           المنهجية المتبعة في تحقيق ال�شراكة 

�سلك الفريق لاإداري للكر�سي منهجية علمية لتحقيق ال�شراكة مع الم�ؤ�س�سات القر�آنية ، 
تمثلت في الخطاوت لاآتية :

1( �إعداد الت�وصر العلمي لر�ؤية الكر�سي ور�سالته وهدفه العام .
2( تحديد محاور العمل الرئي�سة ومنها محور ) ال�شراكات العلمية ( .

3( �صياغة لاأهداف العامة لل�شراكة مع الم�ؤ�س�سات القر�آنية ذات العلاقة ب�أهداف الكر�سي 
4( ح�صر الجهات الم�ستهدفة بال�شراكة مع الكر�سي .

5( عقد لقاء تعريفي للكرا�سي القر�آنية بالمملكة العربية ال�سعودية للتعرف على �أبرز توجهاتها البحثية ومجالات 
    عملها و�أهدافها ومخرجاتها العلمية .

6( تحديد المحاور العلمية المطلوب مناق�شتها مع الجهات الم�ستهدفة بال�شراكة .
7( عقد حلقة نقا�ش مو�سعة بم�شاركة الجهات القر�آنية المتوقع عقد ال�شراكات معها .

8( تحديد لاأدوار التكاملية للجهات القر�آنية الم�شاركة .
9( ح�صر الاحتياجات العلمية والبحثية للم�ؤ�س�سات القر�آنية من الكر�سي .

10( تحديد المميزات الم�ستفادة من ال�شراكة مع الكر�سي .
11( تحديد التزامات الكر�سي نحو �أطراف ال�شراكة .
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12( تحديد التزامات ال�شركاء نحو الكر�سي .
13( تحديد لاآليات العملية لعقد ال�شراكة مع الكر�سي .

14( تحديد المعايير العلمية لتحكيم مخرجات حلقة 
      النقا�ش الخا�صة بمو�وضع ال�شراكة .

15( تحكيم مخرجات حلقة النقا�ش من قبل الجهات 
       الم�ستهدفة بال�شراكة .

16( �إعداد �صياغة مبدئية مقترحة لمذكرات التفاهم 
      وعقود ال�شراكة مع الجهات الم�ستهدفة .

17(  الم�شاركة في �إعداد وتنظيم اللقاء التن�سيقي   
        للم�ؤ�س�سات  القر�آنية بمنطقة مكة المكرمة والذي        

        يهدف �إلى  تحقيق التكامل بين الم�ؤ�س�سات الم�شاركة .
18( الم�شاركة في �صياغة وثيقة عمل م�شتركة لتحقيق 

       التكامل مع الم�ؤ�س�سات القر�آنية الم�شاركة .

   ثانياً          التعريف بالبرامج العملية المنفذة في 
محور ال�شراكة 
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لاأفكار المقترحةم

تكوين مجل�س �أعلى عام ي�ضم في ع�وضيته ممثلين عن كل الكرا�سي العلمية في المملكة 1

�إيجاد وقف خيري للإنفاق على �أعمال و منا�شط الكرا�سي لي�سهم في تثبيت وا�ستمرار هذه الكرا�سي2

دمج الماورد المتاحة في الجامعات في مجال التخطيط للبحوث والبرامج العلمية الم�شتركة 3

التاو�صل مع الم�ؤ�س�سات والهيئات العالمية ذات الاهتمام بن�شر هدايات القر�آن وتعليمه 4

تقديم الاتفاقات على �شكل ر�سمي من �إدارة الجامعات �أو �إمارات المناطق وغيرها ل�ضمان العمل الجاد 5

توقيع مذكرات تفاهم واتفاقيات تعاون مع الكرا�سي6

تحديد التخ�ص�صات والمجالات التي تحقق �أهداف الكر�سي7

توقيع �شراكات �إ�ستراتيجية متخ�ص�صة8

عقد ور�ش العمل والملتقيات الهادفة9

ت�صميم موقع �إلكتروني للكر�سي يعر�ض الخدمات للجهات المقدمة10

ارتكاز ال�شراكة على م�شروع علمي �أو تعليمي11

بناء معايير لل�شراكة بين الم�ؤ�س�سات القر�آنية 12

   ثانياً         لاآليات العملية لعقد ال�شراكة مع الكر�سي  
نظراً لأن كثيراً من الاتفاقيات وعقود ال�شراكة �أ�صبحت �شبه �وصرية وتتوقف عند مجرد التوقيع عليها دون 
ب�آليات  المتعلقة  التف�صيلات  بع�ض  في  القر�آنية  الم�ؤ�س�سات  مناق�شة  تم  فقد  بنودها  وتنفيذ  تفعيلها  على  العمل 

العمل وو�سائل تنفيذ ال�شراكة مع الكر�سي ، وكانت مخرجات هذا النقا�ش على النحو لاآتي :
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لاأفكار المقترحةم

تحديد لاأدوار التكاملية لل�شراكة ب�شكل وا�ضح13

ت�سهيل لاإجراءات )عدم التعقيد ( مع ال�ضبط لاإداري والم�ؤ�س�سي14

اختيار الكر�سي المنا�سب لكل م�شروع مقترح 15

الاتفاق على بنود الرعايات لاإعلامية والمميزات الم�ستفادة من ال�شراكة16

الحاور عند الخلاف في بند من بنود ال�شراكة 17

الاتفاق على تعيين جهة م�ستقلة للإ�شراف على اتفاقية الطرفين ومتابعة تنفيذ بنود الاتفاقية18

التقييم الم�ستمر الدوري لبنود الاتفاقية ومراحل �سير العمل وتنفيذه 19

العمل الم�ؤ�س�سي المنظم المعلن ل�ضمان عدم التراجع عن بنود الاتفاق 20

التهيئة الاجتماعية والب�شرية ل�ضمان نجاح الاتفاقية 21

�إعداد نماذج مقترحة ل�صياغات عقود ال�شراكة 22

ح�صر �أبرز الجهات التي يمكن عقد ال�شراكة معها23
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لاأفكار المقترحةم

العناية بق�ضية لاإعجاز العلمي في البحوث والدرا�سات والن�شر1

�إ�صدار ن�شرات علمية تراعي جميع فئات المجتمع �صغاراً  و كبارا2ً

�إقامة دورات متخ�ص�صة ومعار�ض علمية وبحثية لإفادة الم�ؤ�س�سات القر�آنية3

عقد اتفاقات علمية ملزمة للأطراف المعنية4

ت�صميم مناهج تعليمية وتربوية لن�شر الهدى القر�آني عبر جمعيات ومدار�س التحفيظ5

تحديد �آليات مب�سطة لتقديم الا�ست�شارات القر�آنية6

تزويد الم�ؤ�س�سات بالتجارب ولاأبحاث ولاإ�صدارات العلمية7

تنظيم اللقاءات العلمية الدورية وتبادل الزيارات التعريفية8

توفير الدعم العلمي و التقني لبرامج الم�ؤ�س�سات القر�آنية9

الاعتماد لاأكاديمي لبرامج الم�ؤ�س�سات القر�آنية10

�إعداد البحوث العلمية التي تخدم عمل الم�ؤ�س�سات القر�آنية والجاونب المجتمعية11

لاإ�شراف العلمي على برامج الم�ؤ�س�سات القر�آنية12

�إعداد م�ست�شارين م�ؤهلين للعمل بالم�ؤ�س�سات القر�آنية13

تحكيم  البرامج المقدمة  للم�ؤ�س�سات القر�آنية 14

   ثالثاً           الخدمات العلمية التي تحتاجها الم�ؤ�س�سات القر�آنية من الكر�سي 
من خلال النقا�ش الم�شترك مع الم�ؤ�س�سات القر�آنية في هذا المحور عبرت الم�ؤ�س�سات الم�شاركة عن �أبرز احتياجاتها 

العلمية وتلخ�صت في  �إلى المخرجات لاآتية :
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لاأفكار المقترحةم

منح �شهادات الجودة العلمية للم�ؤ�س�سات القر�آنية15

الا�شتراك في قاوعد البيانات والمعلومات للم�ؤ�س�سات القر�آنية16

�إقامة البرامج التدريبية لمن�سوبي الم�ؤ�س�سات القر�آنية17

تخ�صي�ص �أ�ساتذة متفرغين لتقديم ندوات ومحا�ضرات علمية وتطويرية للم�ؤ�س�سات القر�آنية 18

ت�أهيل الباحثين المتميزين للعمل في الم�ؤ�س�سات القر�آنية19

ت�صميم جاوئز علمية للم�ؤ�س�سات القر�آنية20

تبني بحوث معرفية في )التدبر – الهدايات القر�آنية -ماو�صفات معلم القر�آن (21

تنفيذ درا�سات ميدانية مثل: )�أثر القر�آن على ال�صحة – الحلقات النموذجية – �آليات التعليم القر�آني(22

لاإ�شراف العلمي على م�ستوى الجودة والمخرج التعليمي للم�ؤ�س�سات القر�آنية23

تبني الدرا�سات العلمية الموجودة لدى الم�ؤ�س�سات القر�آنية تحكيماً ون�شراً وتفعيلًا24

درا�سة م�شكلات الم�ؤ�س�سات القر�آنية و�سبل علاجها25

درا�سة الاحتياجات العلمية للم�ؤ�س�سات القر�آنية26

�إعداد الحقائب التدريبية لأئمة الم�ساجد في مفاهيم الهدايات وتدبر القر�آن27

اعتماد لاإجازات العلمية التي تمنحها الم�ؤ�س�سات القر�آنية للم�ستفيدين28

توفير قاوعد البيانات العلمية للم�ؤ�س�سات القر�آنية29

لاإ�شراف العلمي على القناوت القر�آنية لاإعلامية30

تقديم خدمات علمية �إلكترونية للم�ؤ�س�سات و�أفراد المجتمع31
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لاأفكار المقترحةم

التوثيق العلمي المبني على �أ�س�س علمية معتبرة 1

�إعطاء الثقة لدى الم�ستفيد من الم�ؤ�س�سات القر�آنية 2

الم�ساعدة في �إعداد قاوعد بيانات متقدمة ومتطورة عن العمل القر�آني3

التعارف بين العلماء والمخت�صين ولاإفادة مما لديهم من �أفكار وبحوث ودرا�سات 4

توزيع لاأدوار العلمية بين الكرا�سي والم�ؤ�س�سات القر�آنية 5

توفير المراجع البحثية التي تحتاجها الم�ؤ�س�سات القر�آنية 6

تطوير البرامج والم�شاريع القر�آنية والارتقاء بها علمياً و�أكاديميا7ً

الت�أهيل العلمي للم�ستهدفين من الم�ؤ�س�سات العلمية8

لاإ�سهام في علاج العقبات ولاإ�شكالات التي تعتر�ض العمل القر�آني الم�ؤ�س�سي 9

تنمية الفكر الا�ست�شاري والعمل الم�ؤ�س�سي بعيداً عن الفكر الفردي ولاإقليمي 10

تحقيق مبد�أ التكامل بين الم�ؤ�س�سات القر�آنية 11

تقديم الدعم للبرامج العلمية النوعية12

�ضمان عدم تكرار  الجهود بين الكرا�سي والم�ؤ�س�سات القر�آنية13

    رابعاً         المميزات الم�ستفادة من ال�شراكة مع الكر�سي 

مع  ال�شراكة  خلال  من  اكت�سابها  يمكن  التي  المميزات  حيال  وتوقعاتها  رغبتها  عن  القر�آنية  الم�ؤ�س�سات  ت  عَّرب
الكر�سي ، وكانت على النحو لاآتي : 
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لاأفكار المقترحةم

تطوير العمل الم�شترك بين الم�ؤ�س�سات القر�آنية والكرا�سي 14

فتح �آفاق جديدة للبحث العلمي في الكرا�سي15

�إتاحة الفر�صة في توفير بيئات عملية لإجراء الدرا�سات الميدانية من قبل الكر�سي في الم�ؤ�س�سات القر�آنية16

تحقيق البعد الاجتماعي في ال�شراكة الم�ؤ�س�سية 17

تبني البحوث التي تعدها الم�ؤ�س�سات القر�آنية18

تخفيف العبء المالي على الم�ؤ�س�سات القر�آنية 19

تحقيق م�ستوى الجودة العلمية في مخرجات الم�ؤ�س�سات القر�آنية 20

�سرعة الو�وصل للخدمات المطلوبة21

ا�ستثمار الكاودر والطاقات العاملة في الجهات الم�شتركة 22

تح�سين ال�وصرة الذهنية للم�ؤ�س�سات القر�آنية 23

تجاوز بع�ض العقبات التي تاوجه الم�ؤ�س�سات القر�آنية 24

لاإ�سهام في نقل التجارب الناجحة وتعميمها ولاإفادة منها 25

لاإ�سهام في �إقناع الجهات الداعمة للم�ؤ�س�سات القر�آنية26

�إيجاد قبول للم�شاريع النوعية في الجهات الحكومية 27

توفير بنوك معلومات علمية 28

التكامل في الر�ؤى ولاإبداع والابتكار29
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لاأفكار المقترحةم

حث المو�سرين على دعم برامج الكر�سي 1

لاإبراز لاإعلامي للكر�سي من خلال الدعاية ولاإعلان2
الالتزام ببنود ال�شراكة مع الكر�سي 3
التعاون في كل ما يخدم لاأهداف الم�شتركة 4
و�ضع �شعار الكر�سي في مطبوعات الم�ؤ�س�سات القر�آنية 5

الالتزام بالتوجيهات والتو�صيات العلمية ولاإدارية ال�صادرة من الكرا�سي والعمل بموجبها 6

�إتاحة المعلومات والبيانات التي تحتاجها الكرا�سي7
الا�ستفادة من الخبرات العلمية والخبراء من الجهات الم�شاركة8
الجدية في تطبيق نتائج الدرا�سات ولاأبحاث العلمية9

تهيئة بيئة العمل الناجحة لا�ستقطاب الم�ست�شارين عن طريق الكر�سي 10

الم�شاركة قي الملتقيات العلمية التي ينظمها الكر�سي 11

تفريغ باحثين علميين في الجاونب المتخ�ص�صة 12

توثيق التجارب العلمية المتميزة ودرا�ستها13

لاإعلان عن برامج الكر�سي من قبل الجهات الم�شاركة 14

تمويل �أبحاث مدعومة تحتاجها الم�ؤ�س�سات القر�آنية 15

  خام�ساً          الالتزامات المقدمة من ال�شركاء للكر�سي  
حيث �أن مبد�أ ال�شراكة يعني التفاعل الم�شترك وتبادل المنافع بين الطرفين ال�شريكين ، فقد تم مناق�شة الم�ؤ�س�سات 
القر�آنية فيما يمكن تقديمه للكر�سي من التزامات وخدمات من وجهة نظر كل م�ؤ�س�سة فكانت على النحو لاآتي :
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دعم الكر�سي بالكاودر الب�شرية والطاقات المتعاونة 16

وجود ال�شفافية الاو�ضحة بين الطرفين 17

تهيئة المناخ المنا�سب لعقد ال�شراكات المثمرة18

�أن يكون المعيار الحقيقي هو لاأثر الناتج عن ال�شراكة 19

الت�شارك لاإعلامي في �إبراز النجاحات الم�شتركة التي يحققها �أطراف ال�شراكة20

الالتزام بالفترة الزمنية المحددة لل�شراكة21

التاو�صل الم�ستمر للح�وصل على التغذية الراجعة 22

توقيع ال�شراكات وتنفيذ الجانب الميداني منها23
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تقديم الدعم المالي للم�شاريع العلمية والبحثية في الم�ؤ�س�سات القر�آنية1

درا�سة لاأفكار والم�ساحات البحثية التي تحتاجها الم�ؤ�س�سات القر�آنية2

توفير المنح العلمية والدرا�سية للمتميزين من من�سوبي الم�ؤ�س�سات القر�آنية3

احترام خ�وص�صية الم�ؤ�س�سات القر�آنية ومجالات عملها4

تقديم الا�ست�شارات العلمية التخ�ص�صية في المجالات القر�آنية المتنوعة 5

  �ساد�ساً        الالتزامات المقدمة من الكر�سي لل�شركاء  

من خلال حلقة النقا�ش مع الم�ؤ�س�سات القر�آنية تم �أخذ مرئيات كل م�ؤ�س�سة فيما يتعلق بالالتزامات لاأ�سا�سية 
التي تتوقعها من الكر�سي ، وكانت على النحو لاآتي :
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   �سابعاً          التعريف بالبرامج العملية المنفذة في محور ال�شراكة 

انطلاقاً من الر�ؤية العلمية للكر�سي والتي حددت محاور العمل الرئي�سة ومنها محور : )ال�شراكات العلمية ( فقد 
نفذ فريق الكر�سي عدداً من البرامج العملية في هذا الخ�وص�ص ، ومن ذلك :

1. اللقاء التعريفي بكرا�سي القر�آن الكريم في المملكة العربية ال�سعودية .
2. عقد حلقة نقا�ش بعناون : ) ال�شراكات العلمية في المجالات القر�آنية ( .

3. توقيع مذكرة تفاهم بين الكر�سي والجمعية العلمية ال�سعودية للقر�آن الكريم وعلومه )تبيان(
4. الم�شاركة في �إعداد الر�ؤية العلمية للقاء التن�سيقي للم�ؤ�س�سات القر�آنية بمنطقة مكة المكرمة. 

للكرا�سي  �إر�سالها  وتم  العمل  فريق  التي حددها  العنا�صر  من  عدداً  كر�سي  بكل  التعريف  �شمل  وقد 
الم�شاركة قبل عقد اللقاء التعريفي وفق الا�ستبانة المرفقة )ملحق 1( .
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اللقاء التعريفي
 بكراسي القرآن الكريم

 في المملكة العربية السعودية 
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تعتبر الكرا�سي العلمية المخت�صة في مجال القر�آن الكريم وعلومه هي الجهات القر�آنية ذات لاأولوية بال�شراكة 
مع كر�سي الملك عبد الله بن عبد العزيز للقر�آن الكريم بجامعة �أم القرى وذلك لأن مجال العمل واحد  -  وهو 
المجال البحثي- وكذا ف�إن التخ�ص�ص الدقيق في هذا المجال واحد - وهو القران الكريم وعلومه  - وعليه ف�إن 
لاآخرون  انتهى  للبدء من حيث  كبيرة  �أهمية  له  المماثلة  الكرا�سي  ومنجزات  وتطلعات  توجهات  على  التعرف 
وتلافياً للتكرار والازدواجية و�سعياً للتكامل مع لاآخرين ومن هذا الباب تم ا�ست�ضافة ممثلي جميع الكرا�سي 

القر�آنية بالمملكة وهي :

لاأع�ضاء الم�شاركونالجامعةا�سم الكر�سيم

جامعة لاإمام محمد بن كر�سي الملك عبدالله بن عبدالعزيز للقر�آن الكريم1
�أ.د / �إبراهيم بن �سعيد الدو�سري�سعود الا�سلامية

د/ احمد بن علي ال�سدي�سالجامعة لاإ�سلاميةكر�سي الملك عبدالله بن عبدالعزيز للقر�آن الكريم2

د / محمد بن فوزان العمرجامعة الملك �سعودكر�سي تعليم القر�آن الكريم و�إقرائه3

د / عبدالرحمن بن معا�ضه ال�شهريجامعة الملك �سعودكر�سي القر�آن الكريم وعلومه4

�أ.د / حكمت بن ب�شير يا�سينجامعة الملك عبدالعزيز كر�سي المعلم محمد بن عو�ض بن لادن للدرا�سات القر�آنية5
د/ محمد بن عبدالله حلاوني

�أ.د/ ال�سالم بن محمد ال�شنقيطيجامعة طيبةكر�سي القراءات6

�أ.د/ يحيى بن محمد زمزميجامعة �أم القرىكر�سي الملك عبدالله بن عبدالعزيز للقر�آن الكريم7
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نتائج اللقاء التعريفي بكرا�سي القر�آن الكريم في المملكة :
1- التعرف على ر�ؤية كل كر�سي ور�سالته و�أهدافه العامة .

2- تحديد التخ�ص�ص الدقيق الذي يعنى به كل كر�سي.
3- عر�ض �أبرز لاإنجازات العلمية والم�شاريع البحثية التي نفذها كل كر�سي.

4- التعرف على القيادات العلمية الم�ؤثرة في كل كر�سي : ) �أ�ستاذ الكر�سي ، الم�شرف على الكر�سي ، .... الخ ( .
5- الاتفاق على عقد لقاءات دورية تن�سيقية بين كرا�سي القر�آن الكريم في المملكة .

6- فتح مجال ال�شراكة العلمية بين كرا�سي القر�آن الكريم في المملكة .
7- لاإفادة من الخبرات العملية والتجارب الناجحة لدى الكرا�سي القر�آنية بالمملكة .
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وقد انعك�ست هذه النتائج بو�وضح في البيان الختامي للقاء التعريفي وتو�صياته ، وهذا ن�صه 

البيان الختامي والتو�صيات
الحمد لله رب العالمين ، وال�صلاة وال�سلام على نبينا محمد وعلى �آله و�صحبه �أجمعين. �أما بعد :

  ففي يوم الثلاثاء ال�سابع ع�شر من �شهر جمادى الثانية من عام �ألف و�أربع مائة وثلاثة وثلاثين من الهجرة 
، الماوفق للثامن من مايو من عام �ألفين واثني ع�شر للميلاد ، وبرعاية كريمة من معالي مدير الجامعة ، تم 
بعون الله وتوفيقه عقد اللقاء التعريفي لاأول بكر�سي الملك عبد الله بن عبد العزيز بجامعة �أم القرى ، بم�شاركة 
الكرا�سي القر�آنية المماثلة وعدد من الم�ؤ�س�سات والهيئات والجمعيات العاملة في مجال القر�آن الكريم ، وبح�وضر 
كوكبة من العلماء والمخت�صين في القر�آن الكريم وعلومه المختلفة  ، وذلك للتعريف بالكر�سي و�أهدافه و�أبرز 
م�شاريعه وتطلعاته ، وكذلك التعريف بالكرا�سي القر�آنية المماثلة ومجالات عملها ، وال�سعي لتحقيق التكامل 
العلمي في مجال خدمة القر�آن الكريم بين الكرا�سي القر�آنية ، وكذلك بين الكرا�سي والجهات العاملة في مجال 

القر�آن الكريم .
�أولها : لقاء تعريفي بكرا�سي القر�آن الكريم في المملكة ومجالاتها  وقد ا�شتمل هذا اللقاء على عدة فعاليات ، 
، والثاني : ور�شة عمل بعناون : )خدمة القر�آن الكريم - المجالات - الاحتياجات العلمية - الم�شاريع البحثية( 
وثالثها : حلقة نقا�ش بعناون : )ال�شراكات العلمية في خدمة القر�آن الكريم( ، ورابعها : هذا الحفل الختامي 
الكرا�سي  اللقاء معر�ض عن منجزات  كما �صاحب   ، وبرعاية معالي مدير الجامعة  يت�شرف بح�وضركم  الذي 
والجمعيات العلمية وغيرها ، وفي ختام فعاليات هذا اللقاء الطيب المبارك ، نتوجه بال�شكر بعد �شكر الله تعالى 
�إلى مقام خادم الحرمين ال�شريفين راعي هذا الكر�سي القر�آني ، الذي �أمر بت�أ�سي�سه ، كما ن�شكر معالي مدير 
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الجامعة راعي حفلنا هذا على اهتمامه وعنايته وحر�صه على تذليل كل ال�صعاب في �سبيل قيام هذا الكر�سي و�إنجاحه .
وال�شكر مو�وصل لأ�صحاب ال�سعادة وكلاء الجامعة ، ولكلية الدعوة و�أ�وصل الدين وعلى ر�أ�سها ف�ضيلة عميد الكلية 
و�أ�صحاب الف�ضيلة الوكلاء ، وف�ضيلة الم�شرف على الكر�سي و�أع�ضاء الهيئة لاإدارية والا�ست�شارية على ما يبذلونه 
من جهود كريمة مباركة ، كما ن�شكر �أ�صحاب الف�ضيلة �ضيوفنا في هذا اللقاء القادمين من مناطق مختلفة ، على 
تف�ضلهم بالم�شاركة وتحمل �أعباء ال�سفر ، ون�شكر �أ�صحاب الف�ضيلة الم�شاركين من داخل الجامعة وخارجها على 

تفاعلهم الكبير ، و�إ�سهامهم في �إنجاح هذا اللقاء و�إثراء محاوره ، جعل الله ذلك في ماوزين �أعمال الجميع .
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وقد تم ت�شكيل لجنة لإعداد تو�صيات هذا الملتقى ،
�شارك فيها �أ�صحاب الف�ضيلة :

•  لاأ�ستاذ الدكتور : �إبراهيم بن �سعيد الدو�سري	
  �أ�ستاذ كر�سي الملك عبد الله بن عبد العزيز للقر�آن الكريم

 بجامعة لاإمام محمد بن �سعود لاإ�سلامية .

• الدكتور : م�ساعد بن �سليمان الطيار 	
      لاأ�ستاذ الم�شارك بق�سم الدرا�سات القر�آنية

       بجامعة الملك �سعود .

• الدكتور : عبد الرحمن بن معا�ضه ال�شهري 	
        م�شرف كر�سي القر�آن وعلومه 

        بجامعة الملك �سعود .

• الدكتور : �أحمد بن علي ال�سدي�س	
       �أ�ستاذ كر�سي الملك عبد الله بن عبد العزيز للقر�آن الكريم

        بالجامعة لاإ�سلامية بالمدينة المنورة .

• الدكتور : �سالم بن غرم الله الزهراني  	
        ع�وض الفريق لاإداري  لكر�سي الملك عبد الله بن عبد العزيز

         للقر�آن الكريم بجامعة �أم القرى .
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وفيما يلي عر�ض التو�صيات التي اتفقت عليها 
اللجنة :

التو�صية لاأولى : 
الكريم  القر�آن  لكرا�سي  دوري  تن�سيقي  لقاء  تنظيم 

بالمملكة العربية ال�سعودية .

التو�صية الثانية : 
القر�آن  كرا�سي  بين  والتكامل  التخ�ص�ص  مراعاة 

والم�ؤ�س�سات القر�آنية وعدم تكرار الجهود .

التو�صية الثالثة : 
لكرا�سي  م�شترك  �إلكتروني  معلومات  مركز  �إن�شاء 

القر�آن الكريم ، وتفعيل التاو�صل بينها .

التو�صية الرابعة :
 التاو�صل بين الكرا�سي والم�ؤ�س�سات القر�آنية ، وتبادل 

الخبرات والمعلومات وعقد ال�شراكات .
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التو�صية الخام�سة :
 ال�سعي ل�صناعة المرجعية ، وتطوير الكرا�سي البحثية 
�إلى بيوت خبرة �أو مراكز تميز بحثية ، في �أحد مجالات 

القر�آن الكريم  .

التو�صية ال�ساد�سة : 
و�أن  القر�آن  كرا�سي  لمخرجات  العالمي  بالبعد  العناية 

يتخ�ص�ص �أحد كرا�سي الملك في ذلك .

التو�صية ال�سابعة :
 عقد م�ؤتمر �سنوي لكرا�سي القر�آن الكريم بالتناوب 

بين الجامعات  .

التو�صية الثامنة : 
التطبيقي في  البعد  ذات  الميدانية  بالدرا�سات  العناية 

مخرجات كرا�سي القر�آن الكريم .
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التو�صية التا�سعة :
متنوعة  �إعلامية  برامج  وتقديم  �إعداد  في  لاإ�سهام   
�إعلامياً  الكرا�سي  دور  و�إبراز  الكريم  القر�آن  مجال  في 

ومجالات خدمتها للقر�آن الكريم .

التو�صية العا�شرة : 
القر�آن  مجال  في  تدريبية  وبرامج  تعليمية  مناهج  �إعداد 
العلمية  الكرا�سي  فرق  �أع�ضاء  مهارات  وتطوير   ، الكريم 

ال�شرعية .

التو�صية الحادية ع�شرة :
الكريم  القر�آن  لكرا�سي  �أعلى  تن�سيقي  ت�شكيل مجل�س   
في المملكة وتكوين لجنة لمتابعة تنفيذ تو�صيات الملتقى .

 ون�س�أل الله تعالى �أن يبارك في الجهود وي�سدد الخطى ، و�أن يوفق الجميع لما يحبه وير�ضاه ، ون�س�أله �سبحانه �أن 

يجمعنا في منا�سبات علمية متجددة ، �إنه ولي ذلك والقادر عليه ، و�صلى الله و�سلم على نبينا محمد وعلى �آله 

و�صحبه �أجمعين ، و�آخر دعاونا �أن الحمد لله رب العالمين .
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حلقة نقاش 
الشراكات العلمية 

في المجالات القرآنية 
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تعددت الم�ؤ�س�سات القر�آنية العاملة في خدمة كتاب الله تعالى وتنوعت مجالات عملها ف�شملت الجاونب البحثية 
والتعليمية والدعوية ولاإعلامية والتقنية والتطويرية والتدريبية ولاإدارية وغيرها .

وحيث �إن مجال عمل الكر�سي يركز على الجاونب البحثية والدرا�سات الميدانية ، ولحاجة جميع المجالات القر�آنية 
�إلى العمل من خلال ر�ؤية علمية ت�أ�صيلية ، وكذا الحاجة �إلى درا�سة واقع عملها الميداني وقيا�س �أثرها في المجتمع 
وم�ستوى مخرجاتها على �أر�ض الاوقع ، فقد تم دعوة ممثلي الجهات ذات العلاقة ب�أهداف الكر�سي للنقا�ش حول 
ق�ضايا ال�شراكة المجتمعية في خدمة القر�آن الكريم ، وقد بلغ عدد الجهات الم�شاركة في حلقة النقا�ش )30( جهة 

وهي على النحو لاآتي :
الم�ؤ�س�سات القر�آنية الم�شاركة في اللقاء التعريفي :

الممثل لهاالجهة التابعة لهاالم�ؤ�س�سةم

جامعة لاإمام محمد بن �سعود الهيئة العالمية للإعجاز العلمي1
الا�سلامية

�أ.د . �إبراهيم بن �سعيد 
الدو�سري

د. احمد بن علي ال�سدي�سالجامعة لاإ�سلاميةمركز النب�أ العظيم2
د . محمد بن فوزان العمرجامعة الملك �سعودجمعية تحفيظ القر�آن الكريم بجدة3

د . عبدالرحمن بن معا�ضه جامعة الملك �سعودجمعية تحفيظ القر�آن الكريم بمكة المكرمة4
ال�شهري

�أ.د . حكمت بن ب�شير يا�سينجامعة الملك عبدالعزيز ق�سم لاإعلام5
د . محمد بن عبدالله حلاوني

�أ.د/ ال�سالم بن محمد جامعة طيبةمركز م�سارات القمة6
ال�شنقيطي

�أ.د/ يحيى بن محمد زمزميجامعة �أم القرىمركز المحكمات7
د/ خالد ال�سريحيمركز درا�ساتمركز مداد للدرا�سات ولاأبحاث8
�أ/ عادل ربوعيوزارة لاإعلامقناة مكة الف�ضائية9
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�أ/ عبدالعزيز الميمنيجمعية مراكز لاأحياء بمكة المكرمةم�شروع تعظيم البلد الحرام10
د/ فهد الدعيلجم�ؤ�س�سة مانحةم�ؤ�س�سة الراجحي الخيرية11
م/ محمد بن نا�صر الر�شيدم�ؤ�س�سة مانحةم�ؤ�س�سة ال�سبيعي الخيرية12
د/ نبيل ها�شم لاأميرمركز علميمركز الدرا�سات ولاأبحاث13
د/ �صالح دربا�ش الزهرانيمركز درا�ساتمركز ت�أ�صيل14
د/ طارق دهلويم�شروع تعظيم البلد الحرام�إدارة البحوث والدرا�سات الاجتماعية15
�أ/ خالد رم�ضانمركز علميمركز تف�سير16
�أ.د/ محمد بن �سريع ال�سريعجامعة لاإمام محمد بن �سعود لاإ�سلاميةالجمعية العلمية ال�سعودية للقر�آن الكريم )تبيان(17
د/ نوح ال�شهريجامعة الملك عبدالعزيزكر�سي الح�سبة ودرا�سات ال�شباب18
د/ نا�صر القثاميجامعة الطائفق�سم القراءات بجامعة الطائف19
د/ �أمين �إدري�سجامعة �أم القرىق�سم القراءات بجامعة �أم القرى20

د/ �أحمد ال�سدي�سالجامعة لاإ�سلامية بالمدينة المنورةق�سم القراءات بالجامعة الا�سلامية21
د/ يو�سف مغربيم�ؤ�س�سة والدة لاأمير ثامر الخيريةدور الحافظين والحافظات22
م / با�سم من�شاويوزارة ال�ش�ؤون لاإ�سلاميةالمكتب التعاوني للدعوة ولاإر�شاد23
م/ فوزي الجعيدوزارة ال�ش�ؤون لاإ�سلاميةجمعية تحفيظ القر�آن الكريم بالطائف24
�أ/ حمد بن �سليمان العنقريم�ؤ�س�سة مانحة�أوقاف المو�سى الخيرية25

د/ حازم حيدروزارة ال�ش�ؤون لاإ�سلاميةمجمع الملك فهد لطباعة الم�صحف ال�شريف26
د/ عبد الرافع ر�اوضن

�أ/ من�وصر العامروزارة ال�ش�ؤون الاجتماعيةجمعية هدية الحاج والمعتمر27
د/ عبدالله الدميجيوزارة ال�ش�ؤون الا�سلاميةجمعية تحفيظ القر�آن الكريم بمحافظة الخرمة28
د/ محمد ال�سلميوزارة ال�ش�ؤون الا�سلاميةجمعية تحفيظ القر�آن الكريم بمحافظة خلي�ص والكامل29
د/ �ستر الجعيدوزارة ال�ش�ؤون الا�سلاميةالمكتب التعاوني للدعوة ب�شرق مكة30
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ومن خلال المرحلة التح�ضيرية للكر�سي ولاإعداد لعقد حلقة النقا�ش تم تحديد المحاور المنا�سبة لمنقا�شها مع 
الجهات الم�ستهدفة ، وكانت هذه المحاور على النحو لاآتي :

المحور لاأول :
 الخدمات العلمية التي تحتاجها الم�ؤ�س�سات القر�آنية

 من الكر�سي .

المحور الثاني :
 مميزات م�ستفادة من ال�شراكة مع الكر�سي .

المحور الثالث :
 الالتزامات المقدمة من ال�شركاء نحو الكر�سي .

المحور الرابع : 
التزامات الكر�سي نحو الم�ؤ�س�سات القر�آنية .

المحور الخام�س :
 �آليات مقترحة لعقد ال�شراكة مع الكر�سي .
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نتائج حلقة النقا�ش :
1- تعريف الم�ؤ�س�سات القر�آنية بر�ؤية ور�سالة و�أهداف الكر�سي ومنهجيته العلمية .

2- فتح مجال التعاون الم�شترك بين الكر�سي والم�ؤ�س�سات القر�آنية .
3- التعرف على القيادات لاإدارية في الم�ؤ�س�سات القر�آنية الم�شاركة .
4- التعرف على تطلعات و�آمال الم�ؤ�س�سات القر�آنية من الكر�سي .

5- تحديد البحوث والدرا�سات العلمية التي تحتاجها الم�ؤ�س�سات القر�آنية من الكر�سي.
6- الاتفاق على التاو�صل الم�شترك بين الكر�سي والم�ؤ�س�سات القر�آنية وتبادل الخبرات والمعلومات وعقد ال�شراكات.

7- مراعاة التخ�ص�ص والتكامل بين كرا�سي القر�آن الكريم والم�ؤ�س�سات القر�آنية.
 مذكرة التفاهم بين كر�سي الملك عبد الله بن عبد العزيز للقر�آن الكريم بجامعة �أم القرى والجمعية العلمية 

ال�سعودية للقر�آن الكريم وعلومه )تبيان(
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 مذكرة تفاهم
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توقيع مذكرة تفاهم بين كر�سي الملك عبد الله بن عبد العزيز للقر�آن الكريم بجامعة �أم القرى 
والجمعية العلمية ال�سعودية للقر�آن الكريم وعلومه )تبيان( :

بناء على التن�سيق الم�شترك بين الفريق لاإداري للكر�سي و�إدارة جمعية )تبيان( ورغبة من الطرفين في تحقيق 
�شراكة مجتمعية فاعلة في خدمة القر�آن الكريم وفق منهجية م�ؤ�س�سية تتمثل في �إبرام عقد ر�سمي موثّق يهدف 
�إلى تحقيق التكامل وي�ضمن ا�ستمرارية التعاون والا�ستفادة من الخبرات ولاإمكانات المتاحة لدى الطرفين في 

تنفيذ لاأن�شطة العلمية والبرامج التفاعلية في المجالات القر�آنية المتنوعة.
وعليه فقد تم توقيع مذكرة التفاهم بين الطرفين م�ساء يوم لاأربعاء الماوفق : 1434/7/5هـ وذك �ضمن فعاليات 
، وبرعاية  بالريا�ض  العمومية لجمعية )تبيان( بجامعة الامام محمد بن �سعود الا�سلامية  اجتماع الجمعية 
معالي الرئي�س العام ل�ش�ؤون الم�سجد الحرام والم�سجد النبوي �أ�ستاذ كر�سي الملك عبد الله بن عبد العزيز للقر�آن 
الكريم بجامعة �أم القرى ف�ضيلة ال�شيخ �أ.د. عبد الرحمن بن عبد العزيز ال�سدي�س ، وقد وقع الاتفاقية من 
�أ.د. محمد بن �سريع ال�سريع ، ومن طرف الكر�سي  �إدارة الجمعية ف�ضيلة  طرف جمعية تبيان رئي�س مجل�س 

الم�شرف على الكر�سي �أ.د.يحي بن محمد زمزمي.
ها لاآتي :  وت�ضمنت مذكرة التفاهم البنود المو�ضحة في ن�صّ
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مذكرة تفاهم

بعون الله تعالى فقد تم الاتفاق يوم لاأربعاء الماوفق : 1434/7/5هـ   بين كل من :

1- كر�سي الملك عبد الله بن عبد العزيز للقر�آن الكريم بجامعة �أم القرى 
ويمثله �أ.د. يحيى بن محمد زمزمي )م�شرف الكر�سي ( ، وعناونه : جامعة �أم القرى-كلية الدعوة و�أ�وصل الدين 

 yzamzami@hotmail.com :هاتف: 025585711 جاول: 0505657432 البريد الالكتروني(
وي�شار �إليه فيما بعد )بالكر�سي( ,

2- الجمعية العلمية ال�سعودية للقر�آن الكريم وعلومه ) تبيان ( 
ومقرها جامعة لاإمام محمد بن �سعود لاإ�سلامية - كلية �أ�وصل الدين ـ تلفاك�س : 012582695 جاول : 0546667141 

بريد �إلكتروني:tbein@hotmail.com  �ص . ب: 17999 الريا�ض : 11494 
ويمثلها رئي�س مجل�س لاإدارة :  �أ.د.محمد بن �سريع بن عبد الله ال�سريع

تمهيد:
حيث يرغب الطرفان التعاون بينهما على �إقامة وتنفيذ مجموعة من لاأن�شطة والبرامج القر�آنية، والتي تهدف 

في مجملها �إلى تحقيق التكامل والا�ستفادة من الخبرات ولاإمكانات المتاحة لدى الطرفين .

المادة لاأولى :
يعتبر التمهيد �أعلاه جزءً لا يتجز�أ من هذه المذكرة يقر�أ ويف�سر بها.
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المادة الثانية :
ت�شمل مجالات التعاون لاأن�شطة والبرامج التالية:

1- طباعة الكتب العلمية والر�سائل الدعوية التي تتناول ق�ضايا معا�صرة وتحقق �أهداف الطرفين .
2- عقد الدورات التدريبية بعد التن�سيق للاحتياجات المتبادلة وما يمكن الا�ستفادة منه .

3- �إعداد البحوث والدرا�سات حول عدد من المو�وضعات والم�سائل التي تخدم ر�ؤية ور�سالة الطرفين .
يتم  التي  ولاأن�شطة  الجهود  و�إبراز  �أمكن   ما   - الطرفين  قبل  من  تقام  التي  المنا�سبات  كافة  فـي  الم�شاركة   -4

التعاون حولها .
5- تبادل الخبرات لاأكاديمية المتخ�ص�صة لدى الطرفين للم�شاركة في الفعاليات التي تقام لديهما .

6- �إقامة المعار�ض الم�شتركة للتعريف ب�أهداف الطرفين ون�شر ر�ؤيتهما .
7- التعاون في جميع البرامج التي تهم الطرفين مما يدخل تحت اهتماماتهما ويتما�شى مع �أهدافهما .

المادة الثالثة :
 مدة المذكرة :

ي�سري تنفيذ هذه المذكرة من تاريخ توقيعهما العقد ولمدة ثلاث �سناوت .
المادة الرابعة :

�أن ي�ستمر العمل لإنجاز البرامج الم�شتركة  في حال عدم تجديد هذه المذكرة برغبة �أحد الطرفين تلغى، على 
القائمة فعلًا بينهما وفقاً لأحكام هذه المذكرة حتى يتم �إنهاء العمل بها .

المادة الخام�سة :
برغبته في تجديد  ب�إ�شعار لاآخر خطياً  �أحد الطرفين  العمل بهذه المذكرة مع نهاية مدتها ما لم يقم  ينتهي 

العمل بها وماوفقة الجانب لاآخر على ذلك قبل نهايتها بثلاثة �أ�شهر على لاأقل .
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المادة ال�ساد�سة : 
المرا�سلات ولاإخطارات :

في حال وجود �أي مرا�سلات �أو �إخطارات بين الطرفين يجب �أن تتم باو�سطة البريد الم�سجل �أو بالت�سليم باليد 
�أو الفاك�س �أو البريد لاإلكتروني، مع ت�أكيد خطي بالا�ستلام في جميع لاأحاول على العناوين المحددة في �صدر 

هذه المذكرة لكلا الطرفين .
المادة ال�سابعة :
 ن�سخ المذكرة :

تم التوقيع على المذكرة من ن�سختين �أ�صليتين باللغة العربية، ويحتفظ كل طرف بن�سخة واحدة وذلك للعمل 
بموجبها .

والله الموفق ،،، 							     

			                             الطرف الثاني:                                                  
							                             الجمعية العلمية للقر�آن الكريم وعلومه     
							                             �أ.د.محمد بن �سريع بن عبدالله ال�سريع         

							                             رئي�س مجل�س لاإدارة     

الطرف لاأول :  
 كر�سي الملك عبد الله بن عبد العزيز للقر�آن الكريم 

  بجامعة �أم القرى
   �أ.د. يحيى بن محمد زمزمي

  م�شرف الكر�سي   
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اللقاء التنسيقي
 للمؤسسات القرآنية

 بمنطقة مكة المكرمة
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�أطلقتها الجمعية العلمية ال�سعودية للقر�آن الكريم وعلومه )تبيان( ممثلة  كان �ضمن المبادرات العملية التي 
وبناء   ، المكرمة  القر�آنية بمنطقة مكة  الم�ؤ�س�سات  تن�سيقي يجمع  لقاء  تنظيم   : المكرمة  في فرع الجمعية بمكة 
على التعاون الم�شترك بين جمعية ) تبيان ( والكر�سي فقد تم تكوين فريق عمل م�شترك بين الطرفين لاعداد 

الت�وصر العلمي والفعاليات العملية للقاء التن�سيقي الم�شار �إليه ، وقد تكون الفريق الم�شترك من كل من : 
• د. �أحمد بن علي الحري�صي 	

 مدير اللجنة الفرعية لجمعية تبيان بمكة المكرمة 

• د. يا�سين بن حافظ قاري 	
 ع�وض اللجنة الفرعية لجمعية تبيان بمكة المكرمة 

• د. �أحمد بن عبد الله الفريح 	
 ع�وض اللجنة الفرعية لجمعية تبيان بمكة المكرمة 

• �أ.د. يحيى بن محمد زمزمي 	
 الم�شرف على كر�سي الملك عبدالله بجامعة �أم القرى 

• د. �سالم بن غرم الله الزهراني 	
 ع�وض الفريق لاإداري للكر�سي 

• د. في�صل بن جميل غزاوي 	
 ع�وض الفريق لاإداري للكر�سي 

• د. يو�سف بن عبدالله الباحوث 	
 ع�وض الفريق لاإداري للكر�سي 
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ومن خلال النقا�ش في عدد من اللقاءات التح�ضيرية وور�ش العمل تم الاتفاق بين الطرفين على الت�وصر العلمي 
وبرنامج العمل المقترح للقاء التن�سيقي وتلخ�ص في لاآتي :

مقدمة :
وبحثاً   وتعليماً  ون�شراً  - طباعة  المجالات  تعالى في مختلف  الله  كتاب  بخدمة  ال�سعودية  العربية  المملكة  عنيت 
...الخ. وتعزيزاً للدور الرائد الذي ا�ضطلعت به المملكة في هذا المجال �أن�شئت الم�ؤ�س�سات القر�آنية المتنوعة فكان 
منها : كليات و�أق�سام القر�آن والقراءات والمدار�س والجمعيات الخيرية لتحفيظ القر�آن الكريم ومراكز الدرا�سات 

ولاأبحاث المتخ�ص�صة ونحوها.
ولأهمية التعريف بجهود هذه الم�ؤ�س�سات وتبادل الخبرات فيما بينها لتقديم �أرقى الخدمات اللائقة بكتاب الله 
تعالى وفق منهجية م�ؤ�س�سية ، و�سعياً لتحقيق التكامل في مجالات خدمة القر�آن الكريم ، فقد ر�أى فريق العمل 
الم�شترك بين كلية الدعوة و�أ�وصل الدين والجمعية العلمية ال�سعودية )تبيان( وكر�سي الملك عبدالله بن عبد 
الم�ؤ�س�سات  �إطلاق مبادرة نوعية من خلال تنظيم لقاء تن�سيقي بين  �أم القرى  العزيز للقر�آن الكريم بجامعة 

القر�آنية بمنطقة مكة المكرمة.

الفكرة :
تنظيم لقاء تن�سيقي بين الم�ؤ�س�سات القر�آنية بمنطقة مكة المكرمة للتعريف ب�أهدافها  ومجالات عملها وتن�سيق 

جهودها والاطلاع على �أبرز انجازاتها وتجاربها وم�شاريعها وتطلعاتها .
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الهدف العام :
تحقيق التكامل بين الم�ؤ�س�سات القر�آنية بمنطقة مكة المكرمة.

�أهداف اللقاء :
1( التعريف بالم�ؤ�س�سات القر�آنية و�أهدافها ومجالات عملها و�أبرز انجازاتها .

2( تبادل الخبرات بين الم�ؤ�س�سات القر�آنية في المجالات المتنوعة لخدمة القر�آن الكريم.
3( تحقيق �شراكات فاعلة ودائمة بين الم�ؤ�س�سات القر�آنية .

العدد الم�ستهدف :
)200( م�شارك 

فعاليات اللقاء
�أولًا : ندوة : )التكامل في خدمة القر�آن الكريم: �أهميته – ت�أ�صيله –�آثاره-نماذجه (

ثانياً: ور�شة عمل: )نحو تكامل بنّاء( .
ثالثاً:  حلقة نقا�ش: )وثيقة ال�شراكة بين الم�ؤ�س�سات القر�آنية( .

رابعاً: لقاء : )التجارب الناجحة في ال�شراكة بين الم�ؤ�س�سات القر�آنية(
خام�ساً: المعر�ض التعريفي بالم�ؤ�س�سات القر�آنية الم�شاركة
�ساد�ساً: اللقاء الختامي برعاية معالي مدير الجامعة .
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الجهات المنظمة:
1- كلية الدعوة و�أ�وصل الدين .

2- الجمعية العلمية ال�سعودية للقر�آن الكريم )تبيان( .
3- كر�سي الملك عبدالله بن عبدالعزيز للقر�آن الكريم بجامعة �أم القرى .

الجهات الم�شاركة:
1( جمعيات تحفيظ القر�آن بمنطقة مكة المكرمة

2( دور الحافظين والحافظات
3( مدار�س تحفيظ القر�آن

4( المعاهد القر�آنية
5( �أق�سام القر�آن والقراءات في الجامعات

6( الكرا�سي القر�آنية
7( مراكز البحوث المتخ�ص�صة

8( مراكز التدريب والا�ست�شارات ذات العلاقة
9( الم�ؤ�س�سات لاإعلامية ذات العلاقة

10( الم�ؤ�س�سات المانحة ولاأوقاف الخيرية
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ال�ضيوف:
1( وكلاء الجامعة وعمداء الكليات ور�ؤ�ساء لاأق�سام بالجامعة .

2( �أع�ضاء هيئة التدري�س بالكليات ال�شرعية بجامعة �أم القرى .
3( �أ�ساتذة وم�شرفو كرا�سي القر�آن الكريم بجامعات المملكة .

4( نخبة من الخبراء في مجال خدمة القر�آن الكريم .
5( عدد من م�سئولي لاإدارات الحكومية بمكة المكرمة .

المخرجات المتوقعة من اللقاء:
1( لقاء تن�سيقي دوري بالتناوب بين الم�ؤ�س�سات القر�آنية بمنطقة مكة المكرمة.

2( وثيقة ال�شراكة في خدمة القر�آن الكريم.
3( �إ�صدار تعريفي بالم�ؤ�س�سات القر�آنية بمنطقة مكة المكرمة.
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  الخاتمة و�أهم النتائج والتو�صيات

وبعد : فمن خلال درا�سة مو�وضع ) ال�شراكة المجتمعية في الم�ؤ�س�سات القر�آنية ( وتحرير الت�وصر العلمي لمبادئ 
وثمراتها ومراحل تحقيقها كدرا�سة نظرية  و�آثارها  �أهميتها وم�ستوياتها ومجالاتها  وبيان  و�أ�س�سها  ال�شراكة 
ومن ثم عر�ض بع�ض نماذجها التطبيقية في تجربة كر�سي الملك عبدالله بن عبدالعزيز للقر�آن الكريم  بجامعة 

�أم القرى وا�ستطلاع �آراء عدد من الم�ؤ�س�سات القر�آنية نخل�ص �إلى لاآتي :

�أ‌( النتائج :
- ال�شراكة المجتمعية مبد�أ �شرعي ومطلب ع�صري في عمل الم�ؤ�س�سات القر�آنية ، له �أهميته و�أ�سبابه ودوافعه المتعددة .

- تتعدد م�ستويات ال�شراكة المجتمعية المتمثلة في ) التعاون - التن�سيق- التكامل ( بح�سب �إمكانات كل م�ؤ�س�سة 
ومدى ا�ستعدادها للالتزام ببنود عقد ال�شراكة .

للمجتمع  التي تقدمها  القر�آنية والخدمات  الم�ؤ�س�سات  احتياجات  المجتمعية بح�سب  ال�شراكة  تتنوع مجالات   -
فت�شمل الجاونب لاإدارية والتعليمية والتقنية والتطويرية وغيرها .

- لل�شراكة بين الم�ؤ�س�سات القر�آنية �آثارها الاوقعية وثمراتها العملية التي تعود على الم�ؤ�س�سات و�أفرادها والمجتمع 
الم�ستفيد من خدماتها .

ينبغي  لا  التي  المنطقية  وخطاوته  العملية  مراحله  له  القر�آنية  الم�ؤ�س�سات  بين  المجتمعية  ال�شراكة  تحقيق   -
تجاوزها ، حتى تحقّق ال�شراكة �أهدافها النبيلة وت�صل بالعمل القر�آني �إلى ال�شمول والتكامل الم�ؤ�س�سي .

-  �أهمية ت�صميم النماذج التطبيقية لمبد�أ ال�شراكة المجتمعية حتى تتحول الدرا�سات النظرية �إلى واقع عملي 
ملمو�س لدى الجهات الم�ستفيدة .
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ب‌( التو�صيات :

عمل  تطوير  في  و�أهميتها  التكاملية  �أبعادها  وتدرك  ال�شراكة  بق�ضية  تعنى  �أن  القر�آنية  للم�ؤ�س�سات  ينبغي    -
الم�ؤ�س�سات و�آثارها المجتمعية .

-  لا بد من توفير مقومات النجاح لتحقيق ال�شراكة بين الم�ؤ�س�سات القر�آنية .
- يجب �أن تُبنى ال�شراكة بين الجهات القر�آنية على عمل م�ؤ�س�سي وتكون وفق منهجية علمية ودرا�سة الاوقع 

الميداني لعمل كل م�ؤ�س�سة ، و�ألاَّ تقوم على الاجتهادات الفردية.
بين  ال�شراكة  مجال  في  ميدانية  ودرا�سات  بحثية  م�شاريع  �إعداد  تتبنى  �أن  المخت�صة  العلمية  الجهات  على    -

الم�ؤ�س�سات القر�آنية .
- لاإعداد لإطلاق م�شروع ح�ضاري يخت�ص بال�شراكة المجتمعية تحت م�سمّى : ) ميثاق الم�ؤ�س�سات القر�آنية ( وفق 

ر�ؤية تكاملية للعمل القر�آني في مجالاته المتنوعة .
- لاإفادة من تجربة كر�سي الملك عبد الله بن عبد العزيز للقر�آن الكريم بجامعة �أم القرى في منهجيته العلمية 

وبرامجه العملية المتعلقة بال�شراكات المجتمعية .
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وفي الختام :
النظرية-التطبيقية  الدرا�سة  بهذه  ينفع  �أن  الله  ن�س�أل 
ونهيب بالم�ؤ�س�سات القر�آنية �أن تفيد منها في �شراكاتها مع 
الجهات لاأخرى لتطوير �أعمالها وبرامجها وفق منهجيتها 

العلمية وتطبيقاتها العملية .
والحمد لله رب العالمين ...
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الملاحق
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ملحق )1(
نموذج التعريف بالكرا�سي العلمية في المملكة الم�شاركة في اللقاء التعريفي 

بكر�سي الملك عبدالله بن عبدالعزيز للقر�آن الكريم .

البيانات لاأ�سا�سية للكر�سي:
�أ�ستاذ الكر�سيالم�شرفالجامعةا�سم الكر�سي

�أولًا : فكرة الكر�سي وهدفه العام

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .



111

ثانياً : �أع�ضاء فريق الكر�سي

ثالثاً : الـــــر�ؤيــــة

رابعاً : الر�سالة
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خام�ساً : �أهم لاأهداف العلمية للكر�سي

�ساد�ساً : الم�شاريع البحثية للكر�سي

�سابعاً : لاأن�شطة والفعاليات الرئي�سية 
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